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1.2

2.1

3.1

3.2

AMSERV AUTO AKTSIASELTSI POHIKIRI
ARINIMI JA ASUKOHT
Aktsiaseltsi (edaspidi Selts) arinimeks on Amserv Auto Aktsiaselts.
Seltsi asukohaks on Tallinn.
AKTSIAKAPITAL

Seltsi miinimumkapitali suuruseks on 200 000 (kakssada tuhat) eurot ja
maksimumkapitali suuruseks 800 000 (kaheksasada tuhat) eurot, mille piirides vdib
Selts aktsiakapitali suurendada ja vahendada ilma pohikirja muutmata.

AKTSIA

Selts annab valja Uhte liiki nimelisi aktsiaid nominaalvaartusega 6,30eurot. lga selline
aktsia annab Uldkoosolekul 1 haale.

Aktsiate eest vdib tasuda nii rahas kui mitterahalise sissemaksega. Mitterahalise
sissemaksega tasumise otsustab Uldkoosolek.

3.3. Aktsionaril on digus pantida tema omanduses olevaid aktsiaid voi seada tema omanduses

4.1

5.1

5.2

5.3

olevatele aktsiatele kasutusvaldus ainult aktsionaride tldkoosoleku otsusel.

VAHETUSVOLAKIRI

Selts voib valja lasta vélakirju, mille omanikul on 6igus vahetada volakiri aktsia vastu
(vahetusvodlakiri). Vélakirjade valjaandmise, samuti valjaandmise tingimused, otsustab
uldkoosolek.

ULDKOOSOLEK

Seltsi kdrgeimaks juhtimisorganiks on aktsionaride uldkoosolek. Koosolekud on
korralised ja erakorralised.

Korraline uldkoosolek toimub Uks kord aastas. Korraline uldkoosolek mdddunud
majandusaasta aruande labivaatamiseks ja kinnitamiseks, ndukogu liikmete ja audiitori
valimiseks ning kasumi jaotamiseks kutsutakse kokku juhatuse poolt kord aastas kuue
(6) kuu jooksul peale majandusaasta I6ppu. Erakorralise Gldkoosoleku kutsub kokku
juhatus seaduses ettenahtud tingimustel.

Korralise Uldkoosoleku kokkukutsumise teate saadab juhatus aktsionaridele vahemalt
kolm nadalat enne Uldkoosoleku toimumist. Teade saadetakse aktsiaraamatusse

kantud aadressil. Teatises margitakse:

5.3.1. uldkoosoleku toimumise kuupaev ja kellaaeg;

5.3.2. Uldkoosoleku toimumise tapne asukoht;



5.4.

5.5

5.6

5.7

5.3.3. Uldkoosoleku paevakorras arutusele tulevad kisimused.

5.3.4. Muud seadusega ettendhtud andmed ja informatsioon ja muud Uldkoosolekuga
seonduvalt tahtsust omavad asjaolud.

Erakorralise Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus seaduses ettenahtud tingimustel ja
korras kui:

5.4.1. seda nduavad aktsionarid, kes kokku esindavad vahemal 1/10 aktsiakapitalist;
5.4.2. seda nduab ndukogu;

5.4.3. aktsiaseltsil on netovara vahem kui aktsiakapitali suurus:

5.4.4. see on aktsiaseltsi huvides iimselt vajalik.

Taotlus erakorralise Uldkoosoleku kokkukutsumiseks tuleb juhatusel esitada
kirjalikult, ndidates ara uldkoosoleku kokkukutsumise pohjuse.

Uldkoosoleku padevuses on:

5.5.1. poéhikirja muutmine;

5.5.2. aktsiakapitali suurendamine ja vahendamine;

5.5.3. vahetusvédlakirjade valjalaskmine;

5.5.4. ndukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine;

5.5.5. audiitori valimine;

5.5.6. erikontrolli maaramine;

5.5.7. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

5.5.8. aktsiaseltsi I6petamise, Uhinemise, jagunemise ja Umberkujundamise
otsustamine;

5.5.9. Juhatuse vdi ndukogu liikme voi aktsionari vastu ndude esitamine, samuti
ndukogu likmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine
ja selles néudes vdi tehingus aktsiaseltsi esindaja maaramine.

5.5.9. muude seadusega uldkoosoleku padevusse antud kusimuste otsustamine

Uldkoosolek vdib vastu vétta otsuseid, kui kohal on ile poole aktsiatega esindatud
haaltest. Kui tldkoosolekul ei ole esindatud nimetatud haaled, kutsub juhatus kolme
nadala jooksul, kuid mitte varem kui 7 paeva parast, kokku uues koosoleku sama
paevakorraga. Uus Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid, séltumata koosolekul
esindatud haaltest.

Uldkoosoleku otsus on vastu véetud siis, kui selle poolt on antud (le poole
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5.8.

5.9.

6.1

6.2

7.1

8.1

8.2

uldkoosolekul esindatud haaltest, kui seaduses ei ole ette nahtud suurema
haalteenamuse nduet.

Kisimused, mida ei olnud margitud Uldkoosoleku kokkukutsumise teates, vdib vastu
votta ainult kdigi uldkoosolekul osalenud aktsionaride ndusolekul, kui nende aktsiatega
on esindatud vahemalt 2/3 aktsiakapitalist.

Aktsionarid vbivad otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, tingimusel, et
koik aktsionarid on otsuse poolt ja allkirjastavad otsuse.

JUHATUS

Seltsil on kuni kuue (6) likmeline juhatus, mis valitakse kolmeks aastaks.
Juhatuse esimehe maaramise digus on néukogul.

ESINDUSOIGUS

Seltsi juhatuse liikkmete esindusdigus ei ole piiratud. Seltsi vdivad kdigis
oigustoimingutes esindada koik juhatuse liikkmed eraldi.

NOUKOGU

Seltsi tegevust planeerib ja Seltsi juhtimist korraldab kuni viie (5) likmeline ndukogu.
Noukogu teostab ka jarelevalvet juhatuse tegevuse Ule. Noukogu liikmed valitakse
uldkoosoleku poolt kolmeks (3) aastaks.

Noukogu koosolek on juhatusele vajalik tehingute tegemiseks, mis valjuvad
igapdevase majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega
kaasneb:

8.2.1 ettevdote omandamine, védrandamine voi selle tegevuse Idpetamine,
8.2.2 osaluse omandamine ja I6ppemine teistes Uhingutes;

8.2.3 valisfiliaalide asutamine ja sulgemine;

8.2.4 kinnisasjade vdodrandamine vdi koormamine;

8.2.5 jaotamata kasumi kasutamine.

8.2.6 palga- ja motivatsioonisusteemi kinnitamine, sh juhatuse liikmete tasude
maaramine;

8.2.7 aktsiaseltsi struktuuri kinnitamine ja muutmine;
8.2.8 juhatuse poolt esitatud eelarve kinnitamine;

8.2.9 lepingute sdlmimine kolmandate osapooltega, mis ei ole seotud ettevotte
pohitegevusega (sh. sponsorlepingute sdimimine)



8.3

8.4

9.1

9.2

Noukogu ndusolek ei ole vajalik tehingute tegemiseks, millega kaasneb registrisse
kantud vallasasja voérandamine voi koormamine.

Igal ndukogu liikkmel on (ks haal. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt
haaletas ule poole koosolekul osalenud néukogu liikmetest.

RESERVKAPITAL

Seltsi kohustusliku reservkapitali (ariseadustiku § 336 tahenduses) suuruseks on 1/10
aktsiakapitalist.

Aktsionaridel on digus moodustada lisaks punktis 9.1. satestatud kohustuslikule
reservkapitalile Uks vdi mitu vabatahtlikku reservi (edaspidi Vabatahtlik Reserv):

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.25.

9.2.6.

Vabatahtlikku Reservi saab moodustada Seltsi Gldkoosoleku otsuse alusel
Seltsi aktsionari poolt rahalise voi mitterahalise sissemaksega voi Seltsi vaba
omakapitali arvelt. Sissemakseid Vabatahtlikku Reservi vdib teha nii rahas kui
ka muus varas (sh nt aktsiondri ndude tasaarvestuse teel). Mitterahalise
sissemakse vaartus maaratakse vastavalt ariseadustikus satestatule.

Vabatahtliku Reservi suurus maaratakse Seltsi Uldkoosoleku otsusega, milles
maaratakse lisaks ka aktsionaride poolt sissemaksmisele kuuluvate eraldiste
suurus ning nende tasumise kord.

Kui Vabatahtliku Reservi moodustamine aktsionaride sissemaksete arvel on
otsustatud, tekib igal aktsionaril kohustus teha sissemakse vastavalt
Uldkoosoleku otsuses maaratud suurusele.

Vabatahtlikud Reservid, kui need on moodustatud, loetakse Seltsi omakapitali
osaks (sh loetakse reservi tehtud sissemakseid sissemakseks omakapitali) ning
neid voib kasutada Uldkoosoleku otsusega (v6i Uldkoosoleku otsusel Seltsi
juhatuse poolt) maaratud korras kas kahjumi katmiseks, aktsiakapitali
suurendamiseks vdi valjamaksete tegemiseks aktsionaridele.

Vabatahtlikust Reservist voib teha valjamakseid Uksnes Seltsi Uldkoosoleku
otsuse alusel vaid Vabatahtlikku Reservi tehtud sissemaksete ulatuses ning
valjamakse tegemisele eelnenud Seltsi majandusaasta aruande alusel voi
Seltsi vahebilansi alusel, kui vahebilanss on koostatud ja kinnitatud
majandusaasta aruande koosseisu kuuluva bilansi koostamiseks ja
kinnitamiseks ettenahtud korras, kuid mitte rohkem kui ulatuses, mis ei too
kaasa netovara vahenemist alla ariseadustiku §-s 301 satestatud netovara
miinimumndoude.

Vabatahtlikku Reservi tehtud sissemaksetelt ei arvutata intressi voi muud tasu.

Kaesoleva pohikirja muudatused on vastu voetud Amserv Auto Aktsiaseltsi ainuaktsionari

otsusega 13.08.2018.



