AKTSIASELTS METSAKULA PIIM
POHIKIRI erenmeeesessserene

I AKTSIASELTSI ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD

1.1. Aktsiaseltsi drinimeks on aktsiaselts Metsakiila Piim.
1.2. Aktsiaseltsi (edaspidi "Seltsi") asukohaks on

Eesti Vabariik,
Harju maakond,
Harku vald

1.3. Seltsi tegevusalad on:

- pollumajandussaaduste tootmine ja tdétlemine;

- toidukaupade jae- ja hulgikaubandus;

- toitiusiusteenused;

- autode ja traktorite tehniline teenindamine ja remont v.a. litsenseeritavad t5od;
- péllumajandusiike teenuste osutamine;

- kinnis- ja vallasvara ning maa ost ja rentimine.

1.4. Seltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31.detsembril.
1.5. Selts on asutatud médramata tdhtajaks.
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SELTSI AKTSIAKAPITAL, AKTSIAD

2.1. Seltsil on thte liiki nimelised aktsiad nimiviirtusega 32 (kolmkiimmend kaks) Eurot,
mis annavad iihe héile tildkoosolekul.

2.2. Seltsi aktsiaraamatut peab Eesti Viirtpaberite Keskregisteri pidaja.

2.3. Seltsi miinimumaktisakapitaliks on 89 600 ( kaheksakiimmend tiheksa tuhat kuussada )
Eurot ja seda voib suurendada ilma pdhikirja muutmata 358 400 (kolmesaja viiekiimne
kaheksa tuhande neljasaja) Euroni, mis on seltsi maksimumaktsiakapitaliks.

2.4. Aktsiakapitali voib suurendada uute aktsiate viljalaskmisega rahaliste sissemaksete voi
fondiemissiooni teel.

2.5. Aktsiakapitali suurendamise ja vihendamise kiisimused otsustab aktsiondride
iildkoosolek.

2.6. Aktsiate vddrandamisel ja uute aktsiate vidljalaskmisel on aktsiate ostmise eelisGigus
seltsi aktsiondridel. Aktsiate vdorandamisel aktsiondri poolt on aktsiate ostueesdigus seltsi
aktsiondridel, ostueesdiguse kasutamise tdhtaeg ei v6i olla pikem kui kaks kuud.
Ostueesdiguse teostamisel kohaldatakse Vladigusseaduses ostueesdiguse kohta sitestatut.
Kui aktsiad soovitakse osta seltsi aktsiondride poolt, jaotatakse need proportsionaalselt
soovijate omanduses olevate aktsiate védrtusega.
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11 SELTSI AKTSIONARIDE OIGUSED JA KOHUSTUSED

Seltsi aktsiondril on Gigus:

3.1. saada tema aktsiate nimiviirtusele proportsionaalset osa puhaskasumist, mis aktsionéride
{ildkoosoleku otsusega kuulub jagamisele aktsiondride vahel (saada dividende). Dividendide
véljamaksmise korra ja tdhtajad kehtestab aktsionéride tildkoosolek.

3.2. osaleda aktsiondride tldkoosolekul ning v&tta osa ildkoosolekul kdigi kilisimuste
arutamisest ja proportsionaalselt aktsiate arvust tulenevate hédlte arvule otsuste
vastuvOtmisest, saada iildkoosoleku protokoll voi selle osa drakiri;

3.3. saada juhatuselt teavet akisiaseltsi tegevuse kohta, seltsi juhatus voib keelduda
informatsiooni andmisest juhul, kui see voib tekitada olulist kahju seltsi huvidele.

3.4. valida vdi olla valitud aktsiaseltsi juhtorganitesse;

3.5. aktsiondridel, kelle aktsiatega on esindatud vdhemalt 1/10 aktsiakapitalist, on Gdigus
nduda erakorralise aktsiondride {ildkoosoleku kokkukutsumist. Noudmine tuleb esitada seltsi
juhatusele kirjalikult, ndidates selles dra tildkoosoleku kokkukutsumise pShjenduse.

3.6. Seltsi ndukogu vdi  aktsiondrid, kelle aktsiatega on esindatud vidhemalt 1/10
aktsiakapitalist, v8ivad nduda tegevusega seotud ikskéik millise kiisimuse v&tmist
ildkoosoleku pievakorda. Noude peab esitama enne aktsiondride tildkoosoleku teate saamist
voi selle avaldamist. Kiisimuse, mida ei olnud eelnevalt iildkoosoleku péevakorda voetud.
v&ib pievakorda vdtta vihemalt 9/10 tildkoosolekul osalevate aktsiondride ndusolekul, kui
nende aktsiatega on esindatud vihemalt 2/3 aktsiakapitalist.

3.7 Aktsionfir on kchustatud:

3.7.1. tasuma juhatuse poolt etiendhtud tdhtaja jooksul mirgitud voi ostetud akisiaie
kogumaksumuse, sissemakse hilinemise korral on seltsil Sigus ndéuda viivist 0,1 % protsenti
tasumata summalt iga viivitatud pieva eest;

3.7.2. tunnustama ja tiitma kiesoleva pdhikirja sétteid ja seltsi tildkoosoleku otsuseid;

3.7.3. hoidma seltsi drisaladust;

IV SELTSI OMAVAHENDID, SELTSI FINANTS-MAJANDUSLIK TEGEVUS

4.1. Seltsi omavahendid koosnevad aktsia-, reserv-, ja muudest vajalikest kapitalidest ning
kasumist. Kapitalide kasutamise v.a. reservkapitali kasutamise korra médrab kindlaks seltsi
ndukogu.

4.2. Reservkapitali suuruseks miinimumsuuruseks on 8960 Eurot.

4.3. Selisi  akisiakapitali suuruse midrab emiteeritud aktsiate nimivédrtuse suurus ja see
moodustub aktsiate miiligist lackunud summast, jaotamata kasumi reinvesteerimisest voi
fondiemissioonist.
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V SELTSI JUHTIMINE

5.1. Seltsi tegevust juhivad aktsiondride iildkoosolek ja tema poolt valitud ndukogu ja
viimase poolt valitud juhatus.
5.2. Korralise iildkoosoleku kokkukutsumise teates tuleb niidata koht, kus on voimalik =
tutvuda majandusaasta aruandega.

5.3. Korralise iildkoosoleku toimumisest peab ette teatama véhemalt kolm nédalat,
erakorralise iildkoosoleku toimumisest peab teatama vihemalt {iks nddal enne tildkoosoleku
toimumist.

5.4. Brakorralised tildkoosolekud kutsutakse koklku juhatuse poolt kui:

5.4.1. seda nouavad kirjalikult aktsiondrid, kelle aktsiatega on esindatud vihemalt 1/10
aktsiakapitalist;

5.4.2. kui seda nduab ndukogy;

5.4.3. aktsiaseltsil on netovara vihem kui pool aktsiakapitalist v6i vdhem kui seadusega
ettendhtud aktsiakapitali suurus;

5.4.4. kui koosoleku kokkukutsumine on aktsiaseltsi huvides ilmselt vajalik.

Seltsi juhatus on kohustatud erakorralise ildkoosoleku kokku kutsuma tthe kuu jooksul pérast
seltsi ndukogu vai eelpoolnimetatud isikute koosoleku kokkukutsumisnoude esitamist. Teates
tuleb #ra ndidata koosoleku toimumise aeg ja koht ning paevakord.

Erakorralist iildkoosolekut ei kutsuta kokku, kui vara vihenemisest teada saamisest véi ndude
saamisest v&i ndude esitamisest jiidb korralise iildkoosoleku toimumiseni vihem kui kaks
kuud.

5.5. Uldkoosoleku pidevus:

5.5.1. pdhikirja muutmine;

5.5.2. aktsiakapitali suurendamine ja vihendamine;

5.5.3. vahetusvélakirjade véljalaskmine;

5.5.4. ndukogu litkmete valimine ja tagasikutsumine;

5.5.5. erikontrolli madramine

5.5.6. audiitori valimine;

5.5.7. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jactamine;

5.5.8. seltsi Idpetamise, ihinemise, jagunemise ja imberkujundamise otsustamine;

5.5.9. ndukogu liikkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste médramine ja ,
sigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus v6i vaidluses akisiaselisi esindaja
mifdramine;

5.5.10. muude seadusega tildkoosoleku pidevusse antud kilsimuste otsustamine.

5.6. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui koosolekul on esindatud vdhemalt 50 % + 1
aktsiatega esindatud héiltest. Kui ildkoosolekul ei ole esindatud ndutav hulk haili,
kutsutakse kolme néddala jooksul iildkoosolek uuesti kokku sama péevakorraga. Teistkordselt
kokkukutsutud tildkoosolek on pidev vastu votma otsuseid, olenemata koosolekul esindatud
haltest.

5.7. Uldkoosoleku avab ndukogu esimees. Pirast koosoleku avamist valitakse koosoleku
juhataja, protokollija.

5.8. Uldkoosolek vib viljakuulutatud pievakorda muuta ainult 9/10 tildkoosolekul osalevate
aktsiondride nousolekul, kui nende aktsiatega on esindatud vihemalt 2/3 aktsiakapitalist.

5.9. Hailetamine tldkoosolekul toimub vastavuses koosolekust osavdtvate aktasiondride
hailte arvule. Otsused vdetakse vastu lihthdlteenamusega, vilja arvatud kdesoleva pohikirja



punktides 5.5.1., 5.5.2, 5.5.8. loetletud kiisimused, mille otsustamiseks on vajalik 2/3
koosolekul esindatud hailtest. Isikuvalimistel loetakse tildkoosolekul valituks.sge kandidaat,
kes sai teistest enam haili. .

5.10. Uldkoosoleku kaik ettekanded, sdnavdtud, vastuvdetud otsused ja hadletustulemused
kantakse tildkoosoleku protokolli. Protokollile lisatakse koosolekust osavotnud aktsiondride
allkirjadega nimekiri, koosolekule esitatud kirjalikud ettepanékiid™ja "avaldused  ja
eriarvamused. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja, protokollija. Eriarvamusele
kirjutab alla selle esitanud isik. Pérast seitsme pdeva moodumist tildkoosoleku 1dppemisest
peab protokoll olema aktsiondridele kittesaaday. Juhatuse, nSukogu vdi vahemalt 1/10

aktsiondride ndudel peab iildkoosoleku protokoll olema notariaalsel tdestatud.
5.11. Noukegu

5.11.1. Noukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust ja korraldab aktsiaseltsi juhtimist ning teostab
jarelevalvet juhatuse tegevuse ile. Kontrolli tulemused teeb noukogu teatavaks
ildkoosolekule. Seltsi ndukogu valitakse 3-litkmelisena viieks aastaks.

5.11.2. annab juhatusele korraldusi seltsi juhtimise korraldamisel. Noukogu ndusolek on
vajalik tehingute tegemiseks, mis véljuvad igapdevase majandustegevuse raamest, eelkdige
tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

- osaluse omandamine ja 13ppemine teistes tthingutes;

- tiitarettevdtja asutamine v&i 1dpetamine;

- ettevtte omandamine, vddrandamine vai selle tegevuse 16petamine;

- Kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vdrandamine ja koormamine;

- investeeringute tegemine, mis {iletavad selleks majandusaastaks ettenshtud kulutuste
summa;

- laenude ja vdlakohustuste vdtmine, mis fletavad selleks majandusaastaks ettendhtud
summa;

- laenude andmine ja vBlakohustuste tagamine, kui see viljub igapidevase majandustegevuse
raamiest.

5.11.3. arutab l#bi seltsi 166 aruanded ja valmistab ette iildkoosolekul arutamisele tulevad
kiisimused ning esitab neis kiisimustes oma seisukohad ja teeb vastavad ettepanekud;

5.11.4. vaatab ldbi seltsi eelarve projekti ja aastaaruande ning esitab need kinnitamiseks
iildkoosolekule;

5.11.5. valib kolmeks aastaks 1-3 liikmelise juhatuse ning méairab juhatuse litkmete t8Gtasu
suuruse ja maksmise korra;

5.11.6. lahendab koik seltsi tegevusega seotud kiisimused, mis ei kuulu tildkoosoleku ega
seltsi juhatuse kompetentsi;

5.11.7. nimetab prokuristi;

5.11.8. Seltsi ndukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui
iiks kord kolme kuu jooksul. Noukogu kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav
ndukogu liige. Noukogul on digus vastu vdtta otsuseid ndukogu koosolekut kokku
kutsumata. Hadletustulemustest teatab ndukogu esimees liikmetele kirjalikult viivitamatult.
5.12. Noukogu on otsustusvdimeline kui selle koosolekust votab osa lle poole ndukogu
litkmetest. Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab noukogu liige, juhatus voi
aktsiondrid, kelle aktsiad esindavad vihemalt 1/10 aktsiakapitalist. Ndukogu otsused
vBetakse vastu kui selle poolt hiiletas tile poole koosolekul osalenud ndukogu liikkmetest.
Igal ndukogu litkmel on iiks h#il, ndukogu liikmel ei ole digust hddletamisest keelduda v&i
erapooletuks jadda. Juhatuse liige v3ib ndukogu koosolekust osa vitta nduandva hidlega.
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5.13. Noukogu koosolekud protokollitakse, protokoll peab sisaldama hésletamise
Protokollile kirjutavad alla ndukogu litkmed.

5.14. Néukogu liikkmele vGib maksta tema ilesannetele ja aktsiaseltsi majanduslikule
olukorrale vastavat tasu, mille suurus ja maksmise kord médratakse tildkoosoleku otsusega.
5.15. Nukogu liikme vaib enne volituste tdhtaja 16ppu tagasi kutsuda. Tagasikutsumise otsus
on vastu vdetud, kui selle poolt on vihemalt 2/3 {ildkoosolekul esindatud hédltest.

5.16. Seltsi juhatus:

5.16.1 Juhatus on aktsiaseltsi juhtimisorgan. Juhatus esindab ja juhib seltsi, korraldab seltsi
majanduslikku tegevust ning juhib, koordineerib ja kontrollib kogu seltsi t66d ning on
aruandekohustuslik ndukogu ees. Juhatus valitakse 3 aastaks 1-3 litkmelisena.

5.16.2. juhatus juhib selisi igapievast t66d ning kannab selle eest vastutust. Juhatus peab
juhtimisel kinni pidama noukogu seaduslikest korraldustest. Tehinguid, mis véljuvad
igapievase majandustegevuse raamest, voib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul.

5.16.3. vlmistab ette kiisimused iildkoosolekule ning ndukogule;

5.16.4.td6tab vilja tulude ja kulude eelarve;

5.16.5 korraldab aktsiaseltsi raamatupidamist;

5.16.6 s6lmib t66tajatega t66lepingud ja kinnitab to6tajate td6tasustamise korra.

5.16.7.seltsi juhatus on ofsustusvdimeline, kui juhatuse koosolekust v&tab osa vihemalt 2/3
juhatuse liikkmetest. Otsus voetakse vastu lihthddlteenamusega.

5.16.8.aktsiaseltsi v8ib igas Sigustoimingus esindada juhatuse liige.

5.17. Audiitor ia erikontroll

5.17.1 Audiitorite arvu ja audiitori nimetab tildkoosolek, kes méadrab ka audiitori tasustamise
korra. Audiitoriks vdib olla isik. kellel on see Sigus seaduse alusel.

5.17.2. Aktsiondride (ldkoosolekul vdivad aktsiondrid, kelle aktsiatega on esindatud
viahemalt 1/10 aktsiakapitalist, nduda seltsi juhtimise Vi varalise seisundiga seotud
kiisimustes erikontrolli labiviija médramist. Kui iildkoosolek erikontrolli korraldamist ei
otsusta, voivad aktsiondrid, kelle aktsiatega on esindatud vihemalt 1/4 aktsiakapitalist, nGuda
erikontrolli korraldamist ja erikontrolli ldbiviija médramist kohtu poolt. Kohus otsustab
erikontrolli korraldamise ainult mdjuval pohjusel.  Erikontroili ldbiviijad koostavad
erikontrolli tulemuste kohta aruande, mille esitavad aktsiondride iildkoosolekule.

VI ARUANDLUS, REVIDEERIMINE, KASUMI JAOTUS JA RESERVKAPITAL

6.1. Pirast majandusaasta [0ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande.

6.2. Juhatus esitab raamatupidamise aastaaruande, tegevusaruande, audiitori jireldusotsuse
ning kasumi jaotamise ettepaneku iildkoosolekule. Juhatus peab tagama aktsionéridele
vdimaluse tutvuda majandusaasta aruandega vdhemalt kahe néddala jooksul enne
ildkoosolekut.

6.3. Noukogu vaatab majandusaasta aruande 14bi ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis
esitatakse lildkoosolekule.

6.4. Majandusaasta aruande kinnitab tildkoosolek.

6.5. Selts peab arvestust, raamatupidamist ja esitab aruandluse EV seadusandluses ettenihtud
korras ja tdhtaegadel.



6.6. Reservkapital moodustatakse igaaastasest puhaskasumi era}dlsest samuti muudest
eraldistest, mis kantakse reservkapitali seaduse vOi pohlkma alusel. Resérvkapltal jvoib
iildkoosoleku otsusel kasutada kahjumi katmiseks, kui seda ei ole voimalik katta aktsiaseltsi
vabast omakapitalist, samuti aktsiakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei voi teha

aktsiondridele viljamakseid. coranssssasassensansnsassassnassastessennact

VIl SELTSI VASTUTUS. SELTSI REORGANISEERIMINE JA TEGEVUSE
LOPETAMINE

7.1. Selts vastutab oma kohustuste ees kogu talle kuuluva varaga. Iga aktsiondri vastutus on
piiratud tema omanduses olevate aktsiate nimivddrtusega.

7.2. Noukogu liige, kes ei ole digustanud aktsiondride usaldust, vGidakse tildkoosoleku poolt
tagasi kutsuda ja juhatus vGidakse nSukogu poolt tagasi kutsuda enne volituste téhtaja I5ppu.
Noukogu ja juhatuse litkmed vastutavad solidaarselt seaduse v6i pShikirja nduete rikkumise
ja oma kohustuste tiitmata jitmisega siiiliselt tekitatud kahju eest. Noukogu liige vabaneb
vastutusest, kui ta on ebaseadusliku tegevuse aluseks oleva otsuse vastuvOtmisel jédnud
eriarvamusele ning eriarvamus on kantud protokolli.

7.3. Seltsi reorganiseerimine ({thinemine, jagunemine, iimberkujundamine jne.) ja tema
tegevuse 18petamine toimub seltsi iildkoosoleku otsuse alusel " Ariseaduslikus” ettenghtud
korras.

7.4, Seltsi tegevus Iopetatakse:
7.4.1. ildkoosoleku otsuse alusel vastavalt pShikirjale;
7.4.2. likvideerimisega kohtuotsuse alusel;

7.4.3. netovara vihenemisel alla "Ariseadustikus” ettendhtud suuruse;
7.4.4. teistel seaduses ettendhtud alustel.

Vastu voetud aktsiondride tldkoosolekul 9. juunil 2011a.

- .

e 3 ﬁ/»f A A £ ;;,y u/ét&( A7 g
A ,:;/

Pl



