AS E~esti Tekstiil
POHIKIRI

1. Aktsiaseltsi drinimi ja asukoht

1.1. Aktsiaseltsi drinimi on AS Eesti Tekstiil (edaspidi aktsiaselts).
1.2. Aktsiaseltsi asukoht on Tallinna linn, Harju maakond.

2. Aktsiakapital, aktsia, reservkapital

2.1. Aktsiakapitali miinimumsuurus on 25000 (kakskiimmend wviis tuhat) eurot ja
maksimumsuurus 100000 (iikssada tuhat) eurot.

2.2. Aktsiaseltsil on nimelised lihtaktsiad nimivéartusega 16 (kuusteist) eurot, mis annavad
aktsiondride tildkoosolekul 1 (iihe) haile.

2.3. Aktsia omandaja saab kasutada aktsionirile aktsiaseltsis kuuluvaid digusi pirast aktsia
omandamise registreerimist aktsiaraamatus.

2.4. Aktsiaraamatut peetakse seaduses ettendhtud korras.

2.5. Aktsiate eest vOib tasuda nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega. Mitterahalise
sissemakse véértust hindavad juhatuse liikkmed ja/voi ekspert.

2.6. Aktsiaselts voib vilja lasta aktsiaid hinnaga, mis iiletab nende nimivaartust (iilekurss).

2.7. Aktsiaselts moodustab reservkapitali, mille suuruseks on 1/10 aktsiakapitalist. Kuni
nimetatud suuruse saavutamiseni kantakse reservkapitali igal aastal 1/20 puhaskasumist.

3. Aktsiate voorandamine, koormamine ja pirimine

3.1. Aktsia on vabalt vodrandatav.

3.2. Aktsiaseltsi suhtes loetakse aktsia iileldinuks omandaja kandmisest aktsiaraamatusse.
3.3. Aktsionér voib aktsiaid pantida ja koormata.

3.5. Aktsionéri surma korral 1dheb aktsia {ile tema périjatele.

4. Aktsiakapitali suurendamine

4.1. Aktsiakapitali voib suurendada uute aktsiate véljalaskmisega vOi aktsiate nimivédrtuse
suurendamisega. Aktsiakapitali suurendatakse tdiendavate sissemaksetega ja/voi sissemakseteta.
4.2. Otsus aktsiakapitali suurendamise kohta on vastu voetud, kui selle poolt on vihemalt 2/3
iildkoosolekul esindatud hailtest. Otsus peab sisaldama seaduses nimetatud satteid.

4.3. Uute aktsiate viljalaskmisel rahaliste sissemaksetega on aktsionédridel eesdigus mérkida uusi
aktsiaid proportsionaalselt neile kuuluvate aktsiate nimivéértusele.

4.4. Fondiemissiooni puhul osalevad aktsionérid selles proportsionaalselt neile kuuluvate aktsiate
nimivéirtusele.

5. Aktsiakapitali vihendamine

5.1. Aktsiakapitali vihendamine vOib toimuda aktsiate nimivddrtuse vihendamisega voi aktsiate
tithistamisega.

5.2. Aktsiakapitali vihendatakse esmajirjekorras aktsiaseltsile kuuluvate oma aktsiate arvel.

5.3. Aktsiakapitali vdhendamise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on vdhemalt 2/3
koosolekul esindatud hailtest. Otsus peab sisaldama seaduses nimetatud sétteid.

6. Aktsionéride iildkoosolek

6.1. Aktsionéride tildkoosolek on aktsiaseltsi kdrgeim juhtimisorgan.



6.2. Korralise iildkoosoleku kutsub juhatus kokku hiljemalt kuue kuu jooksul majandusaasta
16ppemisest. Erakorraline tildkoosolek kutsutakse kokku seaduses sitestatud tingimustel.

6.3. Uldkoosoleku toimumise teate saadab juhatus kdigile aktsioniridele elektrooniliselt. Teade
loetakse elektrooniliselt kitte toimetatuks, kui saaja tagastab juhatusele dokumendi kéttesaamise
kohta kinnituse.

6.4. Uldkoosoleku kokkukutsumise teates tuleb #ra niidata:

6.4.1. aktsiaseltsi drinimi ja asukoht;

6.4.2. koosoleku toimumise aeg ja koht;

6.4.3. mérge, kas koosolek on korraline vdi erakorraline;

6.4.4. koosoleku paevakord;

6.4.5. muud koosolekuga seonduvalt tdhtsust omavad asjaolud.

6.5. Korralise iildkoosoleku toimumisest peab ette teatama vdahemalt kolm nédalat. Erakorralise
tildkoosoleku toimumisest peab ette teatama vihemalt ithe nidala.

6.6. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid, kui sellel on esindatud iile 1/2 aktsiatega
méiratud hiiltest. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt anti kiiesoleva pdhikirja
p.-des 6.8.1., 6.8.2. ja 6.8.7. toodud juhtudel vdhemalt 2/3, muudel juhtudel iile 1/2 koosolekul
esindatud hailtest. Kui osanike koosolek ei ole otsustusvoimeline, kutsub juhatus kolme nidala
jooksul, kuid mitte varem kui 7 pdeva pérast, kokku uue koosoleku sama pdevakorraga. Uus
koosolek on piddev vastu votma otsuseid, soltumata koosolekul esindatud hailtest.

6.7. Uldkoosoleku otsused protokollitakse.

6.8. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

6.8.1. pohikirja muutmine;

6.8.2. aktsiakapitali suurendamine ja vihendamine;

6.8.3. vahetusvolakirjade viljalaskmine;

6.8.4. ndukogu litkmete valimine ja tagasikutsumine;

6.8.5. audiitori valimine;

6.8.6. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

6.8.7. aktsiaseltsi 10petamise, ithinemise, jagunemise ja iimberkujundamise otsustamine;

6.8.8. noukogu litkme voi aktsionéri vastu ndude esitamise, samuti ndukogu litkmega tehingu
tegemise ja selle tehingu tingimuste otsustamine ning selles ndudes voi tehingus aktsiaseltsi
esindaja midramine;

6.8.9. muude seadusega iildkoosoleku pddevusse antud kiisimuste otsustamine.

7. Aktsiaseltsi noukogu

7.1. Noukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust, korraldab aktsiaseltsi juhtimist ja teostab
jarelevalvet juhatuse tegevuse iile.

7.2. Noukogu ndusolek on juhatusele vajalik tehingute tegemiseks, mis véljuvad igapédevase
majandustegevuse raamest.

7.3. Noukogu nimetab ja kutsub tagasi prokuristi.

7.4. Noukogu valib ja kutsub tagasi juhatuse litkmed.

7.5. Noukogu otsustab juhatuse litkmetega tehingute tegemise ja nende tehingute tingimused
ning madrab selleks aktsiaseltsi esindaja.

7.6. Noukogul on kolm liiget volituste tdhtajaga viis aastat.

7.7. Uldkoosoleku otsusega vdib ndukogu liikme tagasi kutsuda enne tema volituste tihtaja
10ppu, sdltumata tagasikutsumise pohjustest.

8. Aktsiaseltsi juhatus

8.1. Juhatus on iihe- kuni kolmeliikmeline aktsiaseltsi juhtimisorgan, mis esindab ja juhib
aktsiaseltsi.

8.2. Juhatus korraldab aktsiaseltsi igapdevast majandustegevust. Tehingud, mis véljuvad
igapdevase majandustegevuse raamest, vOib juhatus teha aktsiaseltsi ndukogu ndusolekul.



8.3. Juhatuse litkmed valib ja kutsub tagasi ndukogu. Juhatuse liikmed valitakse viieks aastaks.
8.4. Aktsiaseltsi on kdigis digustoimingutes digus esindada igal juhatuse litkmel.

9. Aruaudlus ja kasumi jaotamine

9.1. Juhatus peab seaduses sitestatud korras ja tdhtaja jooksul pdrast majandusaasta 15ppu
koostama raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande ning esitama need iildkoosolekule
kinnitamiseks.

9.2. Aktsiaseltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

9.3. Aktsiaseltsile kuuluvaid oma aktsiaid kasumi jaotamisel ei arvestata.

9.4. Dividendide maksmise korra ja suuruse méirab iildkoosolek. Aktsiondrile makstakse
dividende vastavalt talle kuuluvate aktsiate nimivaértusele.

10. Loppsitted

10.1. Aktsiaseltsi tegevuse 10petamine, lihinemine, jagunemine ja iimberkujundamine toimub
seaduses sitestatud korras.

10.2. Aktsiaseltsi 10petamisel jirelejdéinud vara voib aktsiondridele jaotada nii rahaliste kui
mitterahaliste vdljamaksetena.

Pdhikiri on kinnitatud ainuaktsioniri otsusega 22.08.2019.

Juhatuse liige Ando Timm  /digitaalallkiri/



