AS Four Seasons Trans POHIKIRI

1. AKTSTIASELTSI ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD

1.2. Aktsiaseltsi drinimi on AS Four Seasons Trans.

1.3. Aktsiaseltsi asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.4. Aktsiaselts vdib tegutseda kdigil tegevusaladel, mis ei ole seadusega keelatud

2. AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD

2.1. Aktsiaseltsi miinimumkapitali suuruseks on 51 200 eurot ja maksimum-kapitali suuruseks
on 204 517 eurot, mille piires vdib aktsiakapitali suurendada ja vdhendada ilma pShikirja
muutmata.

2.2. Aktsiakapital on jagatud 25.60 eur nimiviirtusega nimelisteks aktsiateks.

2.3. Aktsiate eest v3ib tasuda nii rahaliste kui mitterahaliste sissemaksetega.

2.4. Rahalised sissemaksed tuleb tasuda aktsiaseltsi pangaarvele.

2.5. Mitterahalise sissemakse vddrtuse hindab aktsiaseltsi ndukogu. Mitterahalise sissemakse
védrtuse hindamist kontrollib audiitor. Hindamisel vdetakse aluseks asja diguse harilik
védartus.

2.6. Aktsiondr, kes ei tasu aktsia eest digeaegselt, on kohustatud maksma aktsiaseltsile viivist
null koma tiks protsenti (0,1%) téhtajaks tasumata summalt iga viivitatud pdeva eest.

2.7. Kahjumi katmiseks ja aktsiakapitali suurendamiseks moodustab aktsiaselts reservkapitali,
mille suuruseks on 1/10 aktsiakapitalist. Kuni nimetatud suuruse saavutamiseni kantakse
reservkapitali igal aastal 1/20 puhaskasumist.

3. AKTSIATE VOORANDAMINE, KOORMAMINE JA PARIMINE

3.1. Aktsiaseltsi aktsiad on vabalt vodrandatavad.

3.2. Aktsiate vodrandamisel kolmandatele isikutele on teistel aktsionéridel ostueesdigus, mis
kehtib aktsiate igakordse tasulise vodrandamise korral ja mille kasutamise tdhtaeg on iiks (1)
kuu vdorandamise lepingu esitamisest. Miitigilepingu sdlmimisest teatab miiiija aktsiaseltsi
juhatusele, kes teatab sellest viivitamatult teistele aktsionédridele. Muus osas kohaldatakse
ostueesdigusele ja selle teostamisele vdladigusseaduses ostueesdiguse kohta sitestatut.

3.3 Aktsiaseltsi aktsiad on vabalt koormatavad.

3.4. Aktsiondri surma korral 1dheb aktsia {ile tema périjatele.

4. ULDKOOSOLEK

4.1. Aktsiondrid teostavad oma digusi aktsioniride tildkoosolekul, mis on aktsiaseltsi kdrgeim
juhtimisorgan. Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised.

4.2. Véhemalt tiks kord aastas, mitte hiljem kui kuue kuu jooksul majandusaasta 1dppemisest,
tuleb pidada aktsiondéride korraline tildkoosolek.

4.3. Erakorraline tildkoosolek kutsutakse kokku seaduses ettendhtud juhtudel.

4.4. Aktsiondride tildkoosoleku toimumise teade saadetakse aktsiondridele aktsiaraamatusse
kantud aadressil. Kui aktsiaseltsil on tile 50 aktsionéri, ei pea aktsionéridele teateid saatma,
kuid tildkoosoleku toimumise teade tuleb avaldada vihemalt tihes leriigilise levikuga
péevalehes.



4.5. Korralise tildkoosoleku toimumisest peab juhatus ette teatama aktsioniridele vihemalt
kolm nédalat ja erakorralise {ildkoosoleku toimumisest peab juhatus ette teatama
aktsiondridele ihe n4dala.

4.6. Aktsiondride tildkoosolek viiakse labi Eesti Vabariigi piires tildkoosoleku toimumise
teates ndidatud kohas.

4.7. Uldkoosolek on padev vastu vdtma otsuseid, kui on kohal vihemalt pool aktsiatega
esindatud héltest. Kui tildkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub juhatus kolme nidala
jooksul kokku uue koosoleku sama pievakorraga. Uus koosolek on padev vastu vdtma
otsuseid, sGltumata koosolekul esindatud hiiltest.

4.8. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks, kui selle poolt on vihemalt pool
tildkoosolekul esindatud hiéltest, kui seaduse voi kdesoleva pdhikirjaga ei ole ette nihtud
suurema hédélteenamuse nduet.

4.9. Majandusaasta aruande kinnitamise ja kasumi jaotamise otsus, pdhikirja muutsmise otsus,
aktsiakapitali suurendamise otsus, aktsiakapitali vihendamise otsus, vahetusvdlakirjade
viljalaskmine otsus ning aktsiaseltsi 16petamise, ithinemise, jagunemise ja {imberkujundamise
otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud koik tildkoosolekul esindatud héiled.

4.10. Iga aktsia annab {ildkoosolekul iihe (1) hile.

4.11. Uldkoosolek protokollitakse.

S. JUHATUS

5.1. Aktsiaseltsi esindab ja juhib juhatus, mis koosneb kahest liikmest. Juhatuse liikmed valib
ja kutsub tagasi ndukogu.

5.2. Aktsiaseltsi vdib kdigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige.

5.3. Juhatus peab aktsiaseltsi juhtima &ris vajaliku hoolsusega ning kinni pidama ndukogu
seaduslikest korraldustest. Tehingud, mis véljuvad igapidevase majandustegevuse raamest,
v0ib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul. Noukogu ndusolek on vajalik eelkdige tehingute
tegemiseks, millega kaasneb :

5.3.1. osaluse omandamine, osaluse suurendamine, osaluse vidhendamine v&i 16ppemine
teistes thingutes.

5.3.2. tlitarettevdtte asutamine vdi 16petamine.

5.3.3. vara omandamine, vodrandamine v&i koormamine kui asja v6i diguse véirtus liletab
319558 eur. ;

5.3.4. vara omandamine selle kohalikust keskmisest turuhinnast kdrgema hinnaga.

5.3.5. vara vodrandamine selle kohalikust keskmisest turuhinnast madalama hinnaga.

5.3.6. laenude andmine ja kolmandate isikute vGlakohustuse tagamine.

5.3.7. aktsiaseltsi tegevusvaldkonna muutmine.

6. NOUKOGU

6.1. Aktsiaseltsi tegevust planeerib, aktsiaseltsi juhtimist korraldab ning juhatuse tegevuse iile
teostab jérelvalvet ndukogu, mis koosned kolmest (3) liikmest.

6.2. Noukogu litkkmed valib ja kutsub tagasi aktsionéride tildkoosolek.

6.3. Noukogu litkkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab néukogu tegevust.



6.4. Noukogu teeb otsuseid seaduses sétestatud korras ja paddevuses. Noukogu koosolek on
otsustusvdimeline, kui sellest vitab osa iile poole ndukogu litkmetest. Noukogu otsus on
vastu vdetud, kui selle poolt hidletas iile poole koosolekul osalenud ndukogu litkmetest. Igal
ndukogu liikmel on 1 (1) haal.

6.5. Noukogu koosolek protokollitatakse.

7. AUDIITOR
Aktsiaseltsil on {iks audiitor voi mitu audiitorit. Audiitor(d) nimetab ja nende arvu méédrab
tildkoosolek.

8. ARUANDED

8.1. Aktsiaseltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja l6peb 31. detsembril.

8.2 Juhatus peab seaduses sétestatud korras ja téhtaja jooksul pérast majandusaasta l6ppu
koostama raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande ning esitama need koos audiitori
jareldusotsuses ja kasumi jaotamise ettepanekuga aktsiondridele kinnitamiseks. Juhatus peab
majandusaasta aataaruande esitamisel aktsiondre pdhjalikult informeerima aktsiaseltsi
majanduslikust olukorrast. Noukogu esitab majandusaasta aruande kinnitamiseks oma
ettepaneku.

8.3. Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne tuleb esitada audiitorile selliselt, et
aktsiondrid jouaksid kontrollitud aruande kinnitada enne seaduses séitestatud tdhtaja
moddumist.

8.4. Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada ldhtuvalt raamatupidamise seadusest ja
heast raamatupidamistavast.

9. KASUMI JAOTAMINE

9.1. Aktsiondrid osalevad kasumi jaotamisel vastavalt nende aktsiate nimivaértusele.
Aktsiaseltsile kuuluvaid oma aktsiaid kasumi jaotamisel ei arvestata.

9.2. Aktsiondridel on digus puhaskasumile, kui kasumi aktsionéride vahel jaotamine ei ole
vélistatud vastavalt seadusele voi aktsiondride tildkoosolekul vastuvéetud otsusele.

10. LOPPSATTED
Aktsiaseltsi 1dpetamine,ithinemine, jagunemine ja timberkujundamine toimub seaduses
sétestatud korras. Aktsiaseltsi likvideerijad méérab tildkoosolek.
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