AKTSIASELTS "A. K. K."

POHIKIRI

Aktsiaseltsi " A. K. K. " (edaspidi aktselts) pohikiri on kinnitatud ................c.....

aktsionaride otsusega.

| . AKTSIASELTSI ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD

1. Aktsiaseltsi arinimeks on: Aktsiaselté. K. K. "
2. Aktsiaseltsi asukohaks on : Marjamaa,dRapla maakond , Eesti Vabariik.
3. Aktsiaselts on eradiguslik juriidilinagkis
4. Aktsiaseltsi tegevusaladeks on :
4.1. mootorsdidukite (autode, traktorite ljiuigi- ja jaemudk , hooldus
ja remont ning tootjaga sOlmitud lepingute aluseétméteeninduse
korraldamine;
4.2. mootorsdidukite ja mehhanismide varuosade regagtide jae- ja
hulgimaudk ;
4.3. metallkonstruktsioonide ja seadmete valmistem{sh. varuosade |,
masinate, seadmete ja konteinerite tootmine) ;
4.4. vahendustegevus koigil pédetvusaladel ;
4.5. toidu-(va. alkoholi , Olle ja tubakatooted) tf@stuskaupade jae- ja
hulgikaubandus.
5. Aktsiaselts voib teha kdiki tehinguid , nii ekspkui import , mis otseselt voi
kaudselt on vajalikud tema eesmargi saavutamiseks.
6. Aktsiaselts vOib omandada teisi ettevotteidgaleda neis igas vormis.
7. Aktsiaselts voib asutada struktuurtuksusi nstisekui valismaal.
8. Aktsiaselts omab Giguse maarata hinnad oma topde ja teenustele, vastavalt
Eesti Vabariigi hinnaseadusele.
9. Aktsiaseltsi majandusaasta algab 1.jaanual@igab 31.detsembril.

10. Aktsiaselts on asutatud maaramata ajaks.



11. Aktsiaselts juhindub oma tegevuses Eesti Vapaga rahvusvahelisest

seadusandlusest ja kaesolevast pdohikirjast.

Il . AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD

12. Miinimum aktsiakapital on 45 568.-(nelikimmendis tuhat viissada
kuuskimmend kaheksa) EUR .

Maksimumkapitali suurus on 182 020.-(iUkssada kadlekeamend kaks tuhat
kakskiimmend) EUR .

13. Aktsiaseltsil on 712 nimelist 64.- EUR-i niméréusega aktsiat , millede arvu
voib suurendada 2848 aktsiani pdhikirja muutmata.

Iga aktsia annab omanikule aktsionaride addlolekul 1 (ihe) haale.

14. Aktsiate jaotus kajastub aktsiaraamatus

15. Aktsia on jagamatu.

16. Aktsia valjalaskehind ei vdi olla vaiksem aktsimivaartusest , aga voib olla
suurem selle nimivaartusest (tlekurss) .

17. Aktsia valjalaskmisel peab maérkija tasuméeseiljalaske hinna taielikult .

18. Aktsia annab aktsionérile diguse osaleda akéside Uldkoosolekul ning kasumi
ja aktsiaseltsi |bpetamisel allesjaanud vara jagahmi

19. Aktsiaselts annab valja aktsiatahe , milleigitab alla juhataja (juhatuse liige).
Allkiri voib olla tirazeeritud .

20. Aktsionaril on Gigus vodrandada oma aktsia ltaiegsele aktsionarile. Aktsiate
voorandamisel kolmandatele isikutele on teistekiakiéridel ostu eesdigus , mille
kasutamise tahtaeg on Uks kuu .

21. Aktsiate vOorandamisest kolmandatele isikuteltab aktsionar aktsiaseltsi
juhatusele v6orandamise lepingu . Leping peab tajes aktsiate voorandamishinna .
Juhatus peab saatma teistele aktsionaridele aktsi@drandamise teate jargmisel
paeval peale vdéorandamise lepingu saamist . Aktssabandamise soovist peavad
aktsionérid teatama aktsiaid vO0randada soovivatésiamarile ja aktsiaseltsi
juhatusele tGhe kuu jooksul peale vborandamise depmsitamist . Kui aktsionarid
nimetatud aja jooksul ei ole teatanud aktsiate ataamse soovist , voib aktsiad
voorandada kolmandale isikule . Kui aktsiaid soadivomandada mitu aktsionéri ,

jaotatakse need nende vahel proportsionaalsett marem kuuluvate aktsiatega . Kui



see ei ole vbimalik , heidetakse liisku voi lahela#lae aktsiate jaotamine muul kdiki
pooli rahuldaval viisil , mis fikseeritakse kdigbglt alla kirjutatud dokumendis .
Aktsiate voorandamise leping kehtib kolmandateugksuhtes kaks kuud , arvates
lepingu esitamisest . Aktsiate voGrandamise ebainnmesel peab aktsionar esitama
uue vodrandamise lepingu ja teistel aktsionéarideltanas aktsiate ostu eesdigus Uhe
kuu jooksul , arvates vodrandamise lepingu esitastis

22. Aktsiat vdib pantida vdi koormata kasutusvaddiss. Aktsia koormamise tehing
on kirjalik ja toimub aktsiaseltsi ndukogu otsusel

23. Aktsia koormamisel kasutusvaldusega saab ksgaltlaja diguse osaleda kasumi
jaotamisel . Aktsia pantimisel teostab aktsiastrialvaid digusi pantija .

24. Aktsionari surma korral lahevad aktsiad Utedepérijale .

25. lga aktsia annab h&élediguse ja Uks aktsiataahe haale .

26. Kui nimeline aktsiataht on rikutud voi kaotatudon aktsionaril 6igus nduda
juhatuselt uue aktsiatdhe valjaandmist . Uue akitseavéljaandmisega seotud kulud
kannab aktsionar .

27. Aktsiaselts voib valja lasta vdlakirju aktsilésie ildkoosoleku otsuse alusel .
Volakirja omanikul on Oigus vahetada volakiri aktsvastu (vahetusvolakiri) .
Vahetusvolakiri peab olema nimeline ja neid voibjardasta parast aktsiaseltsi
kandmist ariregistrisse . Vahetusvolakirja eestlitthsuda vahemalt selle nimivaartus.
Volakirja vastu valjalastavate aktsiate nimivaarudsb olla volakirja nimivaartusest
suurem ainult siis , kui nimivaartuste vahe tassgakahas . Vahetusvolakirjade
nimivaartuste summa ei voi olla suurem kui 1/3 iakispitalist .

28. Aktsionare tuleb vordsetel asjaoludel koheld&dselt . Aktsionari ei voi
kohustada tegema sissemakseid , mis Uletavad alktsiggartust ja tlekurssi .

29. Aktsionérile ei tagastata tema poolt tehtudsesizakseid ning ei maksta
sissemaksetelt intresse .

30. Aktsiaselts voib aktsionaridele valjamakseidatainult puhaskasumist ja seda
vastavalt aktsionaride aktsiate nimivaartustele ividendi makstakse kinnitatud
majandusaasta aruande alusel . Dividendi suurnsidb Uldkoosolek . Ndukoguga
kooskdlastatud ettepaneku esitab juhatus . Dividerdtstakse rahas .

31. Kui aktsionarile on makstud suuremad dividdridii tal on Gigus saada , peab ta
selle tagastama , kui ta dividendi saades teadispifd teadma , et see on talle

alusetult valja makstud . Kui ebaseaduslik valjaseatehti juhatuse sidl , vastutavad



vallamakse tegemise otsustanud juhatuse likmedamakse tagastamise eest
solidaarselt valjamakse saanud aktsionariga .

32. Aktsiaselts ei vOi anda laenu ega seda taghtaseltsi ega selle emaettevotja
aktsionérile , juhatuse ega ndukogu liikmele sanpubkuristile ja nendega vordset
majanduslikku huvi omavatele isikutele, kui seadusele satestatud teisiti .

33. Aktsiaselts ei voi markida oma aktsiaid .

34. Aktsionar vastutab aktsiaseltsile , teisele akiida voi kolmandale isikule
tahtlikult tekitatud kahju eest .

[l JUHTIMINE

ULDKOOSOLEK

35. Aktsionaride Uldkoosolek on aktsiaseltsi kdrgentijuisorgan .
36. Korraline tldkoosolek toimub tiks kord aastas eskiitsub kokku juhatus . Uld-
koosoleku labiviimise koha otsustab juhatus .
37. Korraline tldkoosolek toimub kuue kuu jooksul majasaasta |6ppemisest . Era-
korraline tldkoosolek kutsutakse kokku seadusesstiitid tingimustel .
38. Uldkoosoleku toimumise teate saadab juhatilddede aktsionaridele , kellel on
nimelised aktsiad . Teade saadetakse aktsiarassedtantud aadressil .
39. Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseiddaliel on esindatud ile poole
aktsiatega esindatud haaltest . Kui aktsionaridesélek ei ole otsustusvdimeline |,
kutsub juhatus kahe nadala (kuid mitte varem kupaéva) jooksul kokku uue
koosoleku sama péaevakorraga. Uus koosolek on padstu vOtma otsuseid
sOltumata koosolekul esindatud haaltest.
40. Uldkoosoleku padevus :

1. pdhikirja muutmine ;
aktsiakapitali suurendamine ja vahendamine ;
vahetusvdlakirjade véljalaskmine ;
ndukogu liikkmete valimine ja tagasikutsumine ;
audiitori valimine ;

erikontrolli maaramine ;

N o g s~ w Db

majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotami



8. aktsiaseltsi Uhinemise , jagunemise , Umberkujunsiam I6petamise
otsustamine ;

9. juhatuse vdi ndukogu liikkme voi aktsionari vastuudé esitamise
otsustamine ja aktsiaseltsi esindaja maaraminessedudes .

41. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud kui selle pooft antud le poole
uldkoosolekul esindatud h&altest . Isiku valimiesitakse Uldkoosolekul valituks
kandidaat , kes sai teistest ronkem haali . Hadtelsel jagunemisel heidetakse
lisku . Otsused , mis puudutavad punkti 40 alapidels 1 , 2 , 3 ja 8 margitud
kisimusi , on vastu vOetud kui otsuse poolt on wéie2/3 koosolekul esindatud
haaltest .

42. Uldkoosolek protokollitakse vastavalt seadusesiatteud nGuetele .

JUHATUS

43. Aktsiaseltsi juhib juhatus , mis v0ib koosneda tkesi kolmest liikmest .
Liikmete arvu vdib muuta vastavalt vajadusele .
44. Aktsiaseltsi juhatus peab aktsiaseltsi juhtima @aisliku hoolsusega ja tegutsema
majanduslikult  kdige otstarbekamal viisil ning infeerima aktsionare
raamatupidamise aastaaruande esitamisel aktsiaselganduslikust olukorrast
pohjalikult .
45. Aktsiaseltsi juhatuse liikmed valib ja kutstagasi ndukogu , vastavalt seaduses
satestatud korrale . Juhatuse liikme valimiseksapalik tema kirjalik ndusolek .
46. Juhatuse liikmete digused ja kohustused nmadatapsemalt nendega sdlmitavas
lepingus . Lepingu s6lmib , muudab ja I6petab n@uko
47. JUHATUSE PADEVUS (vastavalt Ariseadustikulg3g.2) :
1. aktsiate eest rahaliste ja mitialiate sissemaksete vastuvdtmine ja
aktsiate eest rahade valjamaksmahktsjaraamatu pidamine ;
2. aktsiaseltsi asjaajamine , raapidamise sisseseadmine ;
3. lepingute sdlmimine ;
4. tbotajate toole vOtmine ja tdd@bastamine ning neile tdotasude
maaramine ;
5. vallasvara ost-muik summas 63-HUR ;
6. kinnisasjade ja registrisse kdntallasasjade vo6randamise ja koormamise
tehingud summas kuni 63 912.-EUR ;



7. burooruumide , seadmete , transpordivahenditégéehnika rentimine ;

8. aktsiaseltsi sisekorraeeskirjade koostaminénjaitamine ;

9.aktsionaride koosoleku kokkukutsumine .
Juhatus omab Oiguse oma otsusega delegeerida oaapéadevusest aktsiaseltsi
tegevjuhile .
48. Aktsiaseltsi vdib digustoimingutes esindada juhatiige .
49. Juhatuse liikmed peavad hoidma aktsiaseltsaldusi ja nendele laieneb
konkurentsikeeld .
50. Juhatus votab vastu otsuseid koosolekul .tdsb&oosolek on otsustusvdimeline
kui sellest vbotab osa ule poole juhatuse liikmetekthatuse koosoleku otsus on vastu
vOetud kui selle poolt hdéletas lle poole koosdlekalenud juhatuse likmetest . Igal

juhatuse liikmel on otsuse vastuvdtmisel Gks haal .

NOUKOGU

51. NOukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust ja dtdab aktsiaseltsi juhtimist ning
teostab jarelvalvet juhatuse tegevuse Ule .
52. Noukogu liikmed valitakse Uldkoosoleku pooltstzvalt seadusega satestatud
korrale ja seadusega kehtestatud téhtajaks . N@ukéib koosneda kolmest kuni
kiimnest liikmest. N6ukogu liikme valimiseks on \#jaema kirjalik ndusolek .
53. NBukogu teeb otsuseid seaduses satestatud kopadgauses .
54. Noukogu annab  juhatusele korraldusi aktsiaseltsi  juhtimisel
NOukogu ndusolek on juhatusele vajalik tehingutgebsiseks , mis valjuvad
igapéevase majandustegevuse raamest ja millegadtaas

1. osaluse omandamine ja I6ppendrstes Uhingutes ;

2. ettevotte omandamine , vooraridamdi selle tegevuse I6petamine ;

3. kinnisasjade ja registrisse kdntallasasjade voorandamine ja

koormamine - tehingud Ule 63 912.-EUR ;

4. vallasvara ost-muuk tle 63 HPR ;

5. vélisfiliaalide asutamine ;

6. investeeringute tegeminas Uletavad selleks majandusaastaks

ettenahtud kulutuste summa
7. laenude ja volakohustuste voamimis Uletavad selleks majandus-

aastaks ettenahtud summa ;



8. laenude andmine ja vdlakohustteggamine kui see valjub igapaevase
tegevuse raamidest .
NOukogu nimetab ja kutsub tagasi prokuristi (vagay ja kinnitab aktsiaseltsi
aastaeelarve.
55. NOukogu vdtab vastu otsuseid koosolekul , miswdivad Uks kord kolme kuu
jooksul . Koosolek on otsustusvdimeline kui selle8tavad osa Ule poole ndukogu
likmetest . Kui nbukogu koosolek ei ole otsustuswé@line , toimub uus koosolek sama
paevakorraga 10 paeva parast . Uus koosolek orvpadtu votma otsuseid kui kohal
on 2 ( kaks) ndukogu liiget . Koosolek protokealkse .
56. Noukogu otsus on vastu vbetud kui selle poélldtas tle poole koosolekul
osalenud ndukogu liikmetest . Igal ndukogu liiknoel Gks haal . Néukogu liikmel ei
ole Bigust haaletamisest keelduda ega erapoolgidia .
57. Noukogu liikmed peavad hoidma aktsiaseltsi afausija neile laieneb
konkurentsikeeld .
58. Noukogu liikmed vastutavad seaduse vdi polakirpuete rikkumise ning oma

kohustuste taitmata jatmisega suuliselt tekitatafojk eest solidaarselt .

IV ARUANDED JA KASUMI JAOTAMINE

59. Juhatus peab seaduses sétestatud korras ggat@duksul parast majandusaasta
I6ppu koostama raamatupidamise aastaaruande ,vussgeande ja esitama need
audiitorile . Raamatupidamise aastaaruanne tulelstkda lahtuvalt raamatupidamise
seadusest ja heast raamatupidamise tavast .

60. Juhatus esitab raamatupidamise aastaaruandesgeyusaruande , audiitori
jareldusotsuse ja kasumi jaotamise ettepaneku dkikekule kinnitamiseks .

61. Noukogu vaatab majandusaasta aruande l|abi gatdo selle kohta omapoolse
kirjaliku aruande , mis esitatakse uldkoosolekuddukogul on digus teha muudatusi
kasumi jaotamise ettepanekus enne selle esitafdigidasolekule .

62. Uldkoosolek kinnitab aastaaruande ja juhatisiteselle mitte hiljem kui kuus
kuud majandusaasta I6pust ariregistrile .

63. Uldkoosolek vdtab vastu otsuse kasumi jaotashigastavalt seaduses ettenahtud

korrale .



64. Iga-aastasest puhaskasumi eraldistest ,sanutilest eraldistest , moodustatakse
reservkapital , milline on 1/10 kogu aktsiakapgtli Igal majandusaastal kantakse
reservkapitali 1/20 puhaskasumist . Kui reservi@mbavutab pdhikirjas ettenahtud
summa , Ipetatakse selle suurendamine puhaskasveti .

65. Reservkapitali vOib tldkoosoleku otsuse alksslutada kahjumi katteks kui seda
ei ole vBimalik katta aktsiaseltsi omakapitalisamuti aktsiakapitali suurendamiseks .
Reservkapitalist ei tehta valjamakseid aktsiondgide

66. Aktsiakapitali suuruse muutmine (suurendamaeghendamine) toimub seaduses

ettenahtud korras .

V LOPPSATTED

67. Aktsiaseltsi Idpetamine , Uhinemine , jagunamja Umberkujundamine toimub
seaduses satestatud korras . Aktsiaseltsi likvijdésgks on juhatuse liikmed .
68. Aktsiaseltsi teated |6petamise , Uhinemisgynpamise ja imberkujundamise kohta

avaldatakse Riigi Teataja Lisas ja vabariiklikutsiisega ajalehes .

KOIT KUUS

Juhatuse liige




