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Kéaesolev pohikiri on kinnitatud AS Kagu-
Eesti Turvas aktsionaride tldkoosoleku
23.aprilli 2018.a. otsusega.

Aktsiaselts Kagu-Eesti Turvas
POHIKIRI

l. Arinimi ja asukoht

Aktsiaseltsi (edaspidi Selts) arinimeks on aktsiaselts (AS) Kagu-Eesti Turvas (KET).
Seltsi asukohaks on Eesti Vabariik. Véru maakond, Véru vald, Parksepa.

Il.  Seltsi tegevusalad

Allapanuks. aianduseks. vaetamiseks ja kltteks frees- ja tikkturba tootmine.
Turbast substraatide, kasvu- ja olipitdesegude tootmine.

Turba tootmist tagavate kuivenduse ja maaparanduse rajatiste ning teede ehitus,
hooldamine, remont.

Kasvava metsa lUlestodtamine saematerjaliks, kaupade transportimiseks ndutavate
aluste ja pakktarvete tootmine.

Maaparanduses ja turba tootmises vajalike masinate ja seadmete hooldamine,
remont. 2.6. Kaubanduslik vahendus. hulgi-. jae- ja komisjonikaubandus.

Kinnis- ja vallasasjade ost, muuk.
1. Oiguslik seisund

Selts on diguslik juriidiline isik, mis oma tegevuses juhindub Eesti Vabariigi
seadustest, kdesolevast pohikirjast ja asutamisel kindlaksmaaratud tlesannetest.

Oma kohustuste eest vastutab Selts talle kuuluva varaga. Aktsionarid vastutavad
Seltsi kohustuste eest omanduses o1evate aktsiate nominaalvaartusega.

Seltsil on digus osaleda tehingutes, mis otseselt voi kaudselt tema
tegevusvaldkondadega seonduvad ja mida peab vajalikuks.

P&hikirjajargses tegevuses Selts juhindub Ariseadustikust (AS), oma pdhikirjast ja
teistest seaduslikest nduetest.

Seltsil on oma nimega pitsat ja firmamark. Selts on asutatud tdhtaega maaramata.
Majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 16peb 31. detsemobril.

V. Aktsiakapital

Seltsi miinimumaktsiakapitali suuruseks on 60 000 (kuuskimmend tuhat) eurot ja
maksimumaktsiakapital 240 000 (kakssada nelikimmend tuhat) eurot. mille piires
voib aktsiakapitali suurendada ja vahendada po&hikirja muutmata.

Kahjumi katmise tagamiseks Selts moodustab reservkapitali suurusega 1/10
aktsiakapitanst.



V. Aktsia

5.1. Seltsi aktsiakapital on jaotatud aktsiateks.
5.2. Seltsil on Uhte liiki nimelised aktsiad, nimivaartusega 223,60 eurot. Uks aktsia annab
Uhe haale aktsia omanikule.

5.3. Selts annab vastavuses AS § 227 vélja aktsiatahe.

5.4. Aktsia eest tasutakse sularahas v6i pangallekandega.

5.5. Aktsiatest tulenevad digused kuuluvad aktsiaraamatusse kantud aktsionarile.

5.6. Aktsia on jagamatu. Aktsia valjalaskehind ei voi olla vaiksem aktsia nimivaartusest.

5.7. Aktsiate védrandamise kiisimused lahendab juhatus AS § 229 satestatud korras,

ostueesdigust teistele aktsionaridele véimaldades.

5.8. Aktsionari surma jargselt lahevad tema aktsiad ule parijatele.

5.9. Selts voib valja lasta hdalediguseta aktsiaid, mis annavad eesdiguse dividendide
saamisel ja aktsiaseltsi I6petamisel allesjdava vara jaotamisel.

5.10. Seltsil on digus AS § 241 satestatud korras tildkoosoleku otsusega 1/3
aktsiakapitali ulatuses valja lasta vahetusvoélakirju, milliste omanikel on digus
vahetada voélakirjad aktsiate vastu, tasudes rahas aktsia nimivaartuse ja
vahetusvdlakirja nimivaartuse vahe. Aktsiate nimivaartus ja vahetusvdiakirja
nimivaartus tasutakse rahas.

5.11. Néukogul on digus kolme aasta kestel vastavuses AS § 349-ga suurendada
aktsiakapitali.

5.12. Aktsiaraarnatu pidamisel Ihtub juhatus AS § 233 satestatud nduetest.

VI. Aktsionar ja Selts

6.1. Vordsetel asjaoludel Selts kohtleb aktsionare vordselt.

6.2. Aktsionar ei ole kohustatud tegema sissemakseid. mis Uletavad aktsia nimivaartust
ja ulekurssi.

6.3. Aktsionaril el oie digust Seltsilt tagasi saada tema poolt aktsiate eest tehtud
sissemakseid ega saada sissernaksetelt intresse.

6.4. Aktsia eest juhatuse poolt maaratud tdhtajaks tasumata jatmisel maksab aktsionar
Seltsile viivist 0,2 % tasumata summast iga viivitatud paeva eest.

6.5. Jattes juhatuse poolt ndutavaks tahtajaks aktsia eest tasumata, aktsionar kaotab
oma aktsia ja tema poolt tasutud summast, mis ei Uleta aktsia nimivaartust,
kantakse 1/5 Seltsi reservkapitali, Ulejaanud sissemaks tagastatakse.

6.6. Aktsionaril on digus Uks kord aastas. kinnitatud majandusaasta aruande alusel
saada uldkoosoleku poolt kinnitatud suuruses dividende. Noéuda uldkoosoleku
otsusega ettenahtud dividendide valjamaksmist. Dividendide valjamaksmise korra
maarab uldkoosolek. Selts maksab aktsionaridele dividendid rahas. Aktsionari
ndusolekul muu varaga.

6.7. Aktsionar on kohustatud alusetult saadud dividendid ja valjamaksed Seltsile tagasi
maksma.

6.8. Selts ei anna laenu ega taga seda AS § 281-ga kindlaks méaaratud iskutele.

6.9. Selts ei margi oma aktsiaid. AS §-dega 283 ja 284 satestatud korras aktsionaride
uldkoosolek otsustab oma aktsiate omandamise, tagatiseks votmise ja
vdorandamise.



6.10. Aktsionaril on digus saada uldkoosolekul juhatuselt teavet Seltsi tegevuse kohta,
kui see ei tekita olulist kahju Seltsi huvidele.

6.11. Aktsionar vastutab Seltsile, teisele aktsionarile voi kolmandale isikule tekitatud
kahju eest. kui ta osales kahju tekkimise aluseks olnud Utldkoosoleku otsuse
vastuvotmisel poolthaalega.

VII. Seltsi juhtimine

7.1. Aktsionéride (ildkoosolekul aktsionarid teostavad oma digusi. Uldkoosolek on Seltsi
kérgem juhtimisorgan.

7.2. Aktsionaride Uldkoosolekud kutsub juhatus kokku Seltsi asukohta v6i ndukogu poolt
maaratud asukohta AS § 294.339 ja 340 ndudeid jargides.

7.3. Korraline Uldkoosolek toimub Uks kord aastas. majandusaasta 16ppedes, hiljemalt kuue
kuu jooksul.

7.4. Erakorralise Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus, kui:

7.4.1. Seltsi netovara vaheneb alla poole aktsiakapitalist voi on vahem kui seadusega
ettendhtud aktsiakapitali suurus.

7.4.2. Uldkoosoleku kokkukutsumist nduavad aktsionarid. kelle aktsiatega on esindatud
vahemalt 1/10 aktsiakapitalist v6i seda nduab ndéukogu.

7.5. Kui juhatus ei kutsu Uldkoosolekut kokku Uhe kuu jooksul aktsionaride voi ndukogu néude
saamise kuupaevast arvates, on aktsionaridel voi ndukogul digus uldkoosolek ise kokku
kutsuda.

7.6. Uldkoosoleku paevakorra maarab ndukogu. Juhatusel voi aktsionaridel, kelle aktsiatega on
esindatud vahemalt 1/10 aktsiakapitalist, on digus nduda oma kusimuste votmist
paevakorda. kui esitavad sellekohase ndude enne lldkoosoleku toimumise kohta
teate avaldamist.

7.7. Uldkoosolek on padev otsuseid vastu vétma, kui koosolekust vétab osa (le poole
aktsiatega esindatud haaltest.

7.8. Kui koosolekul on esindatud vahem kui pooled aktsiatega esindatud haaltest, kutsub
juhatus kolme nadala jooksul kokku uue koosoleku sama paevakorraga. Uus koosolek on
padev otsuseid vastu vdotma koosoleul esindatud haaltest s61tumata.

7.9. Uldkoosolekul koostatakse osalevate aktsionaride nimekiri, milles fikseeritakse osalevate
aktsionaride nimed ja nende aktsiatest tulenevate haalte arv, aktsionari esindaja nimi.
Nimekirjale kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

7.10. Uldkoosolekul vdib osaleda aktsionar véi tema esindaja, kellele ta on andnud kirjaliku
volikirja. Aktsionaril on digus osaleda Uldkoosolekul koos esindajaga.

7.11. Uldkoosolek vétab otsuseid vastu lle poole tildkoosolckul esindatud
poolthaaltega. AS § 298 Ig.1 p.1; 2; 3; 8 ettenahtu otsustamisel vahemalt 2/3
poolthaaltega.

7.12. Uldkoosoleku padevuses on:

1) pdhikirja muutmine;

2) aktsiakapitali suurendamine ja vahendamine;

3) vahetusvodlakirjade valjalaskmine;

4) ndukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine;

5) audiitori valimine:

6) majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine:

7) Seltsi umberkujundarnise, Ghinemise, jagunemise ja |dpetamise otsustamine;

8) juhatuse voi ndukogu liikme voi aktsionari vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles ndudes Seltsi esindaja maaramine:



9) erikontrolli maaramine:
10)seadusega uldkoosoleku padevusse antud kisimuste lahendamine.

7.13. Aktsionar, kelle suhtes Uldkoosolek otsustab tema kohustustest vabastamist, tema vastu noude
esitamist voi tema ja Seltsi vahel tehingu sélmimist, ei voi haaletada ning esinduse maaramisel
tema haali ei arvestata.

7.14. Uldkoosoleku té& kohta koostatakse protokoll. vastavuses AS § 304-ga satestatud
nduetega.

VIIl. Juhatus

8.1. Seltsil on Uhe kuni kolmeliikmeline juhatus, mis valitakse ndukogu poolt kolmeks
aastaks, valitava ndusolekul.

8.2. Juhatuse liikkme voib ndukogu tagasi kutsuda, pdhjusest sdltumata.

8.3. lima mdjuva pbhjuseta tagasikutsutud juhatuse liikmel on 6igus nduda talle
tagasikutsumisega tekitatud kahju hivitamist.

8.4. Juhatuse liige ei pea olema aktsionar, peab vastama AS § 308 nduetele.

8.5. Juhatuse lilkkmete tasu suuruse ning maksmise korra maarab otsusega ndukogu.

8.6. Juhatuse padevuses on:

1) Seltsi esindamine ja juhtimine;

2) Noukogu seaduslike korralduste taitmine ja ndukogu ndusolekul igapaevase
majandustegevuse raamest valjuvate tehingute majanduslikult kdige
otstarbekamal viisil korraldamine;

3) Vahemalt kord nelja kuu jooksul ndukogule Seltsi majandustegevusest ja
olukorrast ulevaate esitamine, majandustegevuse oluliselt

halvenemisest ja muudest
majandustegevusega seonduvatest asjaoludest viivitamatult ndukogule teatamine;

4) Seltsi raamatupidamise korraldamine;

5) Kaoigis digustoimingutes juhatuse esimehe ning tema araolekul esimehe asetaitja
poolt Seltsi esindamine:

6) Juhatuse esimehe ja esimehe asetaitja valivad juhatuse likmed endi seast.

8.7. Ndukogu ndusolekuta ei ole juhatuse liikmetel digust:

1) olla fGUsilisest isikust ettevotja Seltsi tegevusalal;

2) olla Seltsi tegevusalal tegevuseta taisihingu osanik vdi usaldusihingu taisosanik;

3) olla seltsiga samal tegevusalal tegutseva aritihingu juhtimisorgani liige.

8.8. Ndukogul on digus keelatud tegevusest teadasaamisest arvates, kolme kuu jooksul
nduda juhatuse lilkkmetel tegevuse |6petamist, sellest saadud tulu Seltsile
uleandmist.

8.9. Juhatuse liikmed on kohustatud hoidma &risaladust. Vastutavad Seltsile voi
volausaldajatele seaduse ja pohikirja nduete rikkumisega v6i oma kohustuste
taitmata jatmisega suiliselt tekitatud kahju eest AS § 312 1g2 ja 3 satestatud korras

8.10. Juhatuse liikkme vastu esitatava ndude aegumistahtaeg on viis aastat, arvates
rikkumise toimumisest vdi rikkumise algusest.

8.11. Juhatuse tegevust korraldab juhatuse esimees.

IX. Néukogu

9.1. Seltsil on kolmeliikmeline ndukogu, mille valib liikme eelneval kirjalikul ndusolekul
tahtajaks kolm aastat aktsionaride uldkoosolek. mis lahendab liikmete valimise ja
tagasikutsumise kisimused § 319 satestatud korras.

9.2. Néukogu esimehe valivad liikmed endi hulgast. Néukogu esimees korraldab néukogu
tegevust.



9.3. Noukogu koosolekud toimuvad vajadusel. kuid mitte harvem kui kord kolme kuu jooksul.
Koosolek on otsustamisvdimeline, kui osaleb vahemalt 2/3 ndukogu 1iikkmetest. Koosoleku
kutsub kokku ndukogu esimees. Otsused vdtab koosolek vastu vahemalt 2/3 koosolekul
osaleva ndukogu liikme poolthaalega. Koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu
liige, juhatus. audiitor voi aktsionarid, kelle aktsiad esindavad vahemalt 1/10
aksiakapitalist.

9.4. Néukogu koosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosolekul osalevad
ndukogu liikmed. Protokolli kantakse ndukogu liikme eriarvamus, mida kinnitab oma
allkirjaga eriarvamusele jaaja. Igal néukogu liikkmel pole digust haadletamisel jaada
erapooletuks ega keelduda haaletamisest. Néukogu liige, kelle suhtes otsustatakse tema:
ja Seltsi voi tema ja kolmanda isiku vahel tehingu tegemiseks ndusoleku andmist, ei vota
osa haaletamisest. Ndukogul on digus vastu vétta otsuseid Ariseadustiku § 323 alusel.

9.5. Noukogu liikmel pole digust Gldkoosoleku ndéusolekuta:
I) olla fuusilisest isikust ettevotja Seltsiga samal tegevusalal;
2) olla Seltsiga samal tegevusalal tegutseva taistihingu osanik voi
usaldusthingu taisosanik;
3) olla Seltsiga samal tegevusalal tegutseva aritihingu juhtimisorgani liige.

9.6. Arvates keelatud tegevusest teadasaamise kuupdevast kolme kuu jooksul on digus nduda
ndukogu liikkmelt keelatud tegevuse I16petamist, saadud tulu Gleandmist Seltsile ja tekitatud
kahjude huvitamist.

9.7. Noukogu liikmed on kohustatud hoidma Seitsi arisaladusi, vastutama seaduse voi pohikirja
nduete rikkumisega vdi oma kohustuste taitmata jatmisega silliselt Seltsile voi
vblausaldajatele tekitatud kahjude eest solidaarselt.

9.8. Néukogu padevusse kuulub Seltsi tegevuse planeerimine, juhtimise korraldamine,

jarelvalve juhatuse tegevuse ule. Kontrolli tulemite Gldkoosolekule teatavaks tegemine.

9.9. Juhtimise korraldamisel on néukogul digus:
1) anda juhatusele korraldusi;
2) anda juhatusele ndusolek igapaevasest majandustegevusest valjuvate tehingute
tegemiseks;
3) otsustada teistes Uhingutes osalemist voi osaluse |6petamist;
4) otsustada ettevdtte omandamist. vodrandamist voi I6petamist:
5) otsustada valisfiliaalide asutamist voi I6petamist;
6) otsustada majandusaastaks ettendhtud summat Uletavate investeeringute tegemist,
laenude ja vblakohustuste vdtmist;
7) saada juhatuselt teavet seltsi tegevuse kohta. Tutvuda Seltsi dokumentidega,
kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu. Seltsi tegevuse vastavust
seadusega, pdhikirja ja Gldkoosoleku otsustega:
8) nimetada ja tagasi kutsuda prokuristi:
9) Juhatuse liikmega tehingute tegemisel ja vaidlustes Seltsi esindada;
10) nduda juhatuselt oluliste tehingute tegemiseks eelnevalt ndukogu ndusoleku
saamist:
11) muud AS § 317 satestatud digused ja aastaeelarve kinnitamise éigus.

9.10. Oma tegevusest esitab ndukogu Uldkoosolekule aruande ja tal on digus néuda
juhatuselt tegevusaruande ning bilansi koostamist.

9.11. Ndukogu liikmete tddtasustarnise kisimused lahendab Ulcikoosolek otsusega.

9.12. Noukogu liikmed vastutavad seaduse voi pohikirjaga satestatud nduete rikkumisega
voi oma kohustuste taitmata jatmisega suuliselt tekitatud kahju eest solidaarselt. Néukogu
lige, kes on ebaseadusliku tegevuse otsustamisel jaanud eriarvamusele ning tema
eriarvamus on kantud néukogu koosoleku protokolli, ei kanna vastutust.



X. Audiitor, erikontrolli, aruandlus ja kasumi jaotamine

10.1. Audiitori nimetab ja tema tasustamise korra maéarab ldkoosolek vastavuses AS §-
dega 328 ja 329.

10.2. Aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/10 aktsiakapitalist, vbivad
uldkoosolekul néuda erikontrolli korraldamise ja erikontrolli labiviija maaramise
otsustamist. Kui tldkoosolek erikontrolli korraldamist ei otsusta, vdivad aktsionarid. kelle
aktsiatega on esindatud vahemalt 1/4 aktsiakapitalist, nduda erikontroili Iabiviija

maaramist kohtu poolt. Erikontrolli kiisimused lahendab Selts AS § 330 séatestatud
korras.

1 0.3. Aruandluse ja kasumi jaotamise kisimused lahendab Selts AS §-dega 331-335
kehtestatud korras.

10.4. Reservkapitali moodustab Selts suurusega 1/10 aktsiakapitalist, 1/20 puhaskasumi
igaaastase kandmisega reservkapitali. kuni ndutava suuruse saavutamiseni.

10.5. Selts ei tee reservkapitalist aktsionaridele véaljamakseid. Uldkoosoleku otsusega
kasutab kahjumi katmiseks, kui seda ei kata vaba omakapital voi suurendab
reservkapitali arvel aktsiakapitali.

XI. Aktsiakapitali suuruse muutmine, Seltsi Idpetamine

11.1. Seltsi aktsiakapitali rnuutmise kiisimused Selts lahendab AS § 338-363 satestatud korras.

11.2. Seltsi I6petarnise kiisimused otsustab tldkoosolek véi kohus vastavuses AS §-dega 364-
383 satestatuga.



