
AKTSIASELTSI PÕHIKIRI 

Aktsiaselts „MOTO“ (edaspidi: aktsiaselts) põhikirja uus redaktsioon on kinnitatud 14.12.2011.a. 

ainuaktsionäri otsusega 

1. AKTSIASELTSI ÄRINIMI, ASUKOHT, TEGEVUSALA JA MAJANDUSAASTA 

1.1. Aktsiaseltsi ärinimeks on aktsiaseltsi „MOTO“. 

1.2. Aktsiaseltsi asukohaks on Eesti Vabariik, Tallinn. 

1.3. Aktsiaseltsi tegevusalaks on: 

1.3.1.  Jae- ja hulgikaubandus s.h. eksport; 

1.3.2.  Lao teenuste osutamine; 

1.3.3.  Kaupade ladustamine; 

1.3.4.  Kinnisvaratehingud; 

1.3.5.  Finantsoperatsioonide teostamine ja investeerimine; 

1.3.6.  Bürooteenused; 

1.3.7.  Elutarbeline teenindamine ja toitlustamine. 

1.4. Aktsiaseltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril. Esimene 

majandusaasta algab aktsiaseltsi äriregistrisse kandmisega ja lõpeb äriregistrisse kandmise 

aasta 31. detsembril. 

1.5. Aktsiaselts on asutatud määramata tähtajaks. 

 

2. AKTSIAKAPITAL, AKTSIAD JA RESERVKAPITAL 

2.1.  Aktsiaseltsi miinimumkapitali suuruseks on 25 000 eurot ja maksimumkapitali suuruseks on 

100 000 eurot. Miinimum- ja maksimumkapitali piires võib aktsiaselts suurendada ja 

vähendada aktsiakapitali põhikirja muutmata. 

2.2.  Aktsiakapital on jaotatud 4000 nimiväärtuseta aktsiaks. Aktsiaseltsil on ühte liiki aktsiad – 

nimiväärtuseta nimelised aktsiad. 

2.3.  Aktsiate eest võib tasuda nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega. Rahalised 

sissemaksed tuleb tasuda aktsiaseltsi pangaarvele. Mitterahalisi sissemakseid hindab 

esimees ja hindamist kontrollib audiitor. 

2.4.  Kahjumi katmiseks ja aktsiakapitali suurendamiseks moodustab aktsiaselts reservkapitali, 

mille suuruseks on 2500 eurot. Kuni nimetatud suuruse saavutamiseni kantakse 

reservkapitali igal aastal 1/20 puhaskasumist. 

 

3. AKTSIATE VÕÕRANDAMINE, KOORMAMINE JA PÄRANDAMINE 

3.1.  Aktsionäril on õigus aktsia vabalt võõrandada. 

3.2.  Aktsionär võib aktsia pantida ja sellele kasutusvalduse seada. 

3.3.  Aktsionäri suma korral läheb aktsia üle tema pärijale. 

 

4. JUHATUS 

4.1.  Aktsiaseltsi juhib juhatus, mis koosneb 1 (ühest) liikmest. 

4.2.  Aktsiaseltsi võib kõigis õigustoimingutes esindada iga juhatuse liige. 

 

5. NÕUKOGU 

5.1. Aktsiaseltsi tegevust planeerib, aktsiaseltsi juhtimist korraldab ning juhatuse tegevuse üle 

teostab järelvalvet nõukogu, mis koosneb 3 (kolmest) liikmest. 



5.2.  Nõukogu teeb otsuseid seaduses sätestatud korras ja pädevuses. 

 

6. ÜLDKOOSOLEK 

6.1.  Üldkoosolek toimub aktsiaseltsi asukohas. 

6.2.  Üldkoosoleku kutsub kokku juhatus. 

6.3.  Korralise üldkoosoleku kutsub juhatus kokku hiljemalt kuue kuu jooksul majandusaasta 

lõppemisest. Erakorraline üldkoosolek kutsutakse kokku seaduses sätestatud tingimustel. 

6.4.  Üldkoosoleku toimumise teate saadab juhatus kõigile aktsionäridele. Teade saadetakse 

aktsiaraamatusse kantud aadressil. 

6.5.  Korralise üldkoosoleku toimumisest peab ette teatama vähemalt ühe nädala. Üldkoosoleku 

toimumise teates peab näitama seaduses sätestatud andmed. 

6.6.  Üldkoosolek on pädev vastu võtma otsuseid, kui sellel on esindatud vähemalt pool 

aktsiatega esindatud häältest. Kui osanike koosolek ei ole otsustusvõimeline, kutsub juhatus 

kolme nädala jooksul kokku uue koosoleku sama päevakorraga. Uus koosolek on pädev 

vastu võtma otsuseid sõltumata koosolekul esindatud häältest. 

6.7.  Üldkoosoleku otsused protokollitakse. 

6.8.  Iga aktsia annab ühe hääle. 

 

7. KASUMI JAOTAMINE 

7.1.  Aktsionärile makstakse osa puhaskasumist (dividendid) vastavalt tema aktsiate arvestuslikule 

väärtusele. 

7.2.  Aktsiaseltsile kuuluvaid oma aktsiaid kasumi jaotamisel ei arvestata. 

 

8. LIKVIDEERIMINE, ÜHINEMINE, JAGUNEMINE JA ÜMBERKUJUNDAMINE 

8.1. Aktsiaseltsi likvideerimine, ühinemine, jagunemine ja ümberkujundamine toimub seaduses 

sätestatud korras. Aktsiaseltsi likvideerijateks on juhatuse liikmed. 

 

 


