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NORDIC  EESTI OSAÜHING    
PÕHIKIRI 

 
 
I ÄRINIMI JA ASUKOHT  
 
1.1 Osaühingu ärinimeks on  Nordic Eesti OÜ  (edaspidi nimetatud OÜ).  
1.2 OÜ asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik 
1.3 Majandusaasta algab 01. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril. 
1.4 Ühing võib teha kõiki tehinguid, mis on otseselt või kaudselt vajalikud tema eesmärgi 
saavutamiseks. 
1.5. Ühing on asutatud määramata tähtajaks. 
 
II OSAKAPITAL JA RESERVKAPITAL 
 
2.1 OÜ miinimumkapital on 3000 (kolm tuhat) eurot ja maksimumkapital on 12 000 
(kaksteist tuhat) eurot.  
2.2 Osa eest võib tasuda rahalise või mitterahalise sissemaksega. Rahalised sissemaksed 
tasutakse OÜ pangaarvele. Mitterahaliste sissemaksete väärtust hindab OÜ juhatus või 
juhatuse poolt määratud ekspert. Mitterahaliste sissemaksete hindamist kontrollib audiitor, 
kui see on sätestatud seaduses. 
2.3. Osaühingul on õigus lasta osasid välja hinnaga, mis ületab nende nimiväärtust (ülekurss). 
2.4.Kahju katmiseks ja osakapitali suurendamiseks moodustab OÜ reservkapitali, mille 
suuruseks on 1/10 osakapitalist. Kuni nimetatud suuruse saavutamiseni kantakse 
reservkapitali igal aastal 1/20 puhaskasumist. 
 
III OSADE VÕÕRANDAMINE, KOORMAMINE JA PÄRIMINE 
 
3.1. Osanik võib osa või osa oma osast vabalt võõrandada teisele osanikule. 
3.2. Osa võõrandamisel kolmandale isikule on teistel osanikel ostueesõigus ühe (1) kuu 
jooksul võõrandamise lepingu esitamisest. Müügilepingu sõlmimisest teatab müüja 
osaühingu juhatusele, kes teatab sellest viivitamatult teistele osanikele. Muus osas 
kohaldatakse ostueesõiguse ja selle teostamisele asjaõigusseaduses ostueesõiguse kohta 
sätestatut. 
3.3.Osa  võib pantida ainult osanike nõusolekul. 
3.4.Osa läheb osaniku surma korral üle tema pärijatele. 
 
IV OSANIKE ÜLDKOOSOLEK  
 
4.1 Osanikud võtavad otsuseid vastu koosolekul või koosolekut kokku kutsumata 
äriseadustikus §-s 173 sätestatud viisil. 
4.2 Osanike koosoleku kutsub kokku juhatus. Juhatus saadab osanike koosoleku toimumise 
teate kõigile osanikele, osanike nimekirja kantud aadressil, vähemalt üks nädal enne 
koosolekut. 
4.3 Osanike koosolek on pädev vastu võtma otsuseid, kui sellel on esindatud üle poole 
osadega esindatud häältest. 
4.4 Osanike otsus on vastu võetud, kui selle poolt antakse üle poole osanike koosolekul 
esindatud häältest. 
4.5 Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest enam hääli. Häälte võrdsel 
jagunemisel heidetakse liisku. 
4.6 Põhikirja muutmise, osakapitali suuruse muutmise, ühinemise, jagunemise, 
ümberkujundamise ja ühingu lõpetamise otsus on vastu võetud, kui selle poolt on antud 
vähemalt 3/4 koosolekul osalenud osanike häältest. 
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V JUHATUS 
 
5.1 Osaühingut esindab ja juhib juhatus, mis koosneb ühest kuni viiest liikmest. 
5.2 Juhatuse liikmed valitakse ja kutsutakse tagasi osanike poolt.  
5.3 Juhatuse liikmed valitakse viieks aastaks. 
5.4 Osaühingut võib kõigis õigustoimingutes esindada iga juhatuse liige. 
 
VI KASUMI JAOTAMINE 
 
6.1 Osanikud osalevad kasumi jaotamisel vastavalt nende osade nimiväärtusele. Osanikud 
võivad ühehäälse otsusega ette näha teisiti. 
6.2 Osaühingule kuuluvaid oma osasid kasumi jaotamisel ei arvestata. 
6.3 Osanikel on õigus puhaskasumile, kui kasumi osanike vahel jaotamine ei ole välistatud 
vastavalt seadusele või osanike koosolekul vastu võetud otsusele. 
 
VII LÕPETAMINE, ÜHINEMINE, JAGUNEMINE JA ÜMBERKUJUNDAMINE  
 
7.1 Osaühingu lõpetamine, ühinemine, jagunemine ja ümberkujundamine toimub seaduses 
sätestatud korras. Osaühingu likvideerijaks on juhatuse liikmed kui seaduses või 
kohtuotsuses ei ole ette nähtud teisiti.  
 
Põhikiri on kinnitatud  19.  oktoobril 2010.a  
 
 
 
                       (allkiri)                                                        
Asutaja: ___________________________                        


