
E.T.S. Mets OÜ PÕHIKIRI 

 
Osaühingu põhikiri on kinnitatud 21. detsembril 2010. aastal ainuosaniku otsusega. 

 
1. ÜLDANDMED 
1.1. Osaühingu ärinimi on E.T.S. Mets OÜ. 
1.2. Osaühingu asukoht on Saarde vald. 
1.3. Osaühingu miinimumosakapital on 2 570 (kaks tuhat viissada seitsakümmend) eurot ja 
maksimumosakapital on 10 280 (kümme tuhat kakssada kaheksakümmend) eurot.  
1.4. Osaühingu majandusaasta on 01.01-31.12. 
1.5. Osaühing on asutatud määramata tähtajaks. 
 
2. OSADE EEST TASUMISE KORD 
2.1. Osaühingu osade eest saab nii asutamisel kui hiljem osakapitali suurendamisel tasuda nii rahaliste kui ka 
mitterahaliste sissemaksetega. 
2.2. Mitterahaliseks  sissemakseks  võib  olla  mistahes rahaliselt hinnatav  ja ühingule üleantav asi või varaline 
õigus, millele saab pöörata sissenõuet. Osanik peab teatama ühingule kolmandate isikute õigusest 
mitterahalisele sissemaksele. 
2.3. Mitterahaliste sissemaksete hindamise korraldab ühingu juhatus. Mitterahalise sissemakse väärtuse 
hindamisel võetakse aluseks asja või õiguse harilik väärtus. Mitterahalise sissemaksena üleantava asja või 
õiguse väärtuse kinnitab juhatus oma otsusega. Kui mitterahaliste sissemaksete väärtus ületab 2500 eurot või kui 
kõik mitterahalised sissemaksed moodustavad kokku üle poole osakapitalist, peab mitterahalise sissemakse 
väärtuse hindamist kontrollima audiitor. 
 
3. OSA, OSANIK ja RESERVKAPITAL 
3.1. Osaühingu osanikule makstakse tema kasumiosa (dividendi) võrdeliselt tema osa nimiväärtusega. 
3.2. Osaühingu osanik tasub osa eest vastavalt nimiväärtusele. 
3.3. Osaühingu osa võib vabalt võõrandada teisele osanikule, kuid kolmandale isikule võõrandamisel on 
ostueesõigus teistel osanikel. 
3.4. Osaühingu osa võib pantida. 
3.5. Osanik võib osa oma osast võõrandada teiste osanike nõusolekul. 
3.6. Osaniku surma korral läheb tema osa üle pärijatele. 
3.7. Osaühingu reservkapitali suurus on 10% osakapitali suurusest. 
3.8. Osaühingu likvideerimisel võib allesjäänud vara jagada osanike vahel nii rahaliste väljamaksetena, kui ka 
asjade ja varaliste õigustena. 
 
4. OSAÜHINGU JUHTIMINE 
4.1. Osaühingu osanike koosolekul, samuti koosolekuta otsustamisel annab osaühingu iga osa 1 eurot ühe hääle. 
4.2. Osanike koosolek on pädev otsuseid vastu võtma, kui sellel osaleb üle poole osadega esindatud häältest 
4.3. Osanike otsus on vastu võetud, kui osanike koosolekul anti selle poolt kohalolijate häältest või koosolekuta 
otsustamise puhul kõigist häältest üle poole ning seadus ei sätesta teisiti. 
4.4. Osaühingu põhikirja muutmise otsus, äriseadustiku § 193 lõike 1 teises lauses ja § 197 lõikes 1 nimetatud 
otsus, osaühingu tegevuse jätkamise otsus, äriühingute ühinemise või jagunemise otsus või osaühingu 
ümberkujundamise otsus on vastu võetud siis, kui osanike koosolekul või kui seadus lubab, siis koosolekuta 
hääletamisel anti otsuse poolt vähemalt 2/3 häältest. 
4.5. Juhatus on osaühingu juhtimisorgan, mis esindab ja juhib osaühingut. Juhatus on ühe kuni kolme 
liikmeline. 
4.6. Osaühingu juhatus valitakse 3 aastaks. 
4.7. Igal juhatuse liikmel on õigus esindada osaühingut kõigis õigustoimingutes. 
4.8. Osaühingu likvideerimisel on likvideerijateks juhatuse liikmed, kui osanike otsusega või kohtulahendiga ei 
ole määratud teisiti. 
4.9. Osaühingul ei ole nõukogu. 
4.10. Osaühingul ei ole audiitorit. 
 
 


