UHISARVELDUSED AS
POHIKIRI

1. ARINIMI, ASUKOHT, TEGEVUSALA

1.1. Arinimi

Aktsiaseltsi (edaspidi ,,Uhing**) drinimi on Uhisarveldused AS.
1.2. Asukoht

Uhingu asukoht on Tartu linn, Eesti Vabariik.

1.3. Tegevusala

Uhing on makseasutus.

2. AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD

2.1. Aktsiakapitali suurus

2.1.1. Uhingu miinimumaktsiakapital on 125 000 EUR (iikssada kakskiimmend viis tuhat
eurot) ja maksimumaktsiakapital 500 000 EUR (viissada tuhat eurot). Miinimum- ja
maksimumaktsiakapitali piires vdib Uhingu aktsiakapitali suurendada ja vihendada
kdesolevat pohikirja muutmata.

2.1.2. Vaimaliku kahjumi katmiseks moodustab Uhing reservkapitali, mille suuruseks on
1/10 (iiks kiimnendik) aktsiakapitalist. Igal aastal kantakse reservkapitali vidhemalt 1/20
(iiks kahekiimnendik) Uhingu puhaskasumist kuni minimaalse reservkapitali suuruse
saavutamiseni.

2.2. Aktsiad

2.2.1. Aktsiakapital on jagatud 1000 (tuhande) eurose nimivéartusega nimelisteks aktsiateks.

2.2.2. Uhingul on iihte liiki aktsiaid, mis annavad aktsiate omanikele iithesugused digused.

2.2.3. Aktsia annab aktsionirile diguse osaleda iildkoosolekul ning kasumi ja Uhingu
1opetamisel allesjddnud vara jaotamisel, samuti muud seaduses ja kdesolevas pohikirjas
ettendhtud digused.

2.2.4. Aktsiad on registreeritud Eesti Véairtpaberite Keskregistris (edaspidi ,,EVK®),
Aktsiaraamatut peab EVK pidaja.

2.3. Aktsiate voorandamine ja koormamine
2.3.1. Uhingu aktsiad on vabalt vddrandatavad.

2.3.2. Uhingu aktsiaid vdib pantida seaduses sitestatud korras.

2.4. AKtsia eest tasumine



2.4.1.

2.4.2.

Aktsia eest vOib tasuda nii rahalise kui ka mitterahalise sissemaksega. Aktsia eest
tasumise kord maaratletakse iildkoosoleku otsusega.

Mitterahalise sissemakse viirtuse midrab oma otsusega kindlaks Uhingu juhatus ja
hindamist kontrollib Uhingu audiitor, kes esitab juhatusele kirjaliku arvamuse
mitterahalise sissemakse védrtuse vastavuse kohta seadusega sitestatud nouetele.

2.5. Vahetusvolakirjad. Uhingul on digus lasta vilja vahetusvdlakirju.

3. AKTSIONARIDE ULDKOOSOLEK

3.1. Uldkoosoleku pidevus

Uldkoosolek on Uhingu korgeim juhtimisorgan, kus aktsionirid teostavad oma &igusi.
Uldkoosoleku pidevuses on:

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.

3.1.10.
3.1.11.

pohikirja muutmine;

aktsiakapitali suurendamine ja vihendamine;

vahetusvolakirjade véljalaskmise otsustamine;

ndukogu litkmete valimine ja volituste pikendamine;

ndukogu litkmete ennetdhtaegne tagasikutsumine;

majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

audiitorite arvu médramine, audiitori(te) nimetamine ja tagasikutsumine;

erikontrolli korraldamise otsustamine;

ndukogu litkkmetega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste midramine,
digusvaidluse pidamise otsustamine ja selles tehingus ja vaidluses Uhingu esindaja
médramine;

Uhingu Idpetamise, iihinemise, jagunemise ja iimberkujundamise otsustamine;

muude seadusega iildkoosoleku padevusse antud kiisimuste ja juhatuse vi ndukogu
poolt iildkoosolekule otsustamiseks antud kiisimuste otsustamine.

3.2. Uldkoosoleku kokkukutsumine

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus, kui seaduses ei ole sitestatud teisiti, ning see
toimub tildkoosoleku kokkukutsumise teates ndidatud ajal ja kohas.

Korraline iildkoosolek, mille pdevakorras on majandusaasta aruande kinnitamine,
toimub vdhemalt 1 (iiks) kord aastas. Juhatus kutsub korralise iildkoosoleku kokku
hiljemalt 6 (kuue) kuu jooksul majandusaasta 10ppemisest. Korralise iildkoosoleku
toimumisest peab ette teatama vihemalt 3 (kolm) nidalat. Uhingu juhatus peab
korralise iildkoosoleku toimumisest teavitama Finantsinspektsiooni vdhemalt kaks
nddalat enne koosoleku toimumist.

Erakorralise iildkoosoleku kutsub juhatus kokku seaduses sitestatud alustel ja korras,
teatades selle toimumisest ette vihemalt 3 (kolm) nddalat. Uhingu juhatus peab
erakorralise iildkoosoleku toimumisest teavitama Finantsinspektsiooni vihemalt {iks
nidal enne koosoleku toimumist.



3.3. Aktsioniride iildkoosoleku libiviimine ja otsuste vastuvotmise kord

3.3.1.
3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

Iga aktsia annab tildkoosolekul 1 (iihe) hiile.

Uldkoosolekul osalemiseks digustatud aktsioniiride ring miiratakse aktsiaraamatu
alusel seisuga 7 (seitse) pdeva enne iildkoosoleku toimumist.

Uldkoosolekul vdib osaleda aktsiondr ise vdi tema esindaja, kelle esindusdiguse
olemasolu on kirjaliku dokumendiga tdestatud, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.
Uldkoosolek voib vastu vdtta otsuseid, kui iildkoosolekul osalevad aktsiondrid, kes
omavad iile poole aktsiatega esindatud héaltest. Kui tildkoosolekul ei osale aktsionérid,
kes omavad iile poole aktsiatega esindatud hééltest, kutsub juhatus 3 (kolme) nidala
jooksul, kuid mitte varem kui 7 (seitsme) péaeva pirast kokku uue iildkoosoleku sama
pdevakorraga. Uus iildkoosolek on pddev vastu votma otsuseid soltumata koosolekul
esindatud héiltest.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt antakse iile poole iildkoosolekul
esindatud héiltest, kui seaduse vOi pohikirjaga ei ole ette ndhtud suurema
hidlteenamuse nouet. Pohikirja punktides 3.1.1. — 3.1.3.; 3.1.5 ja 3.1.10 nimetatud
kiisimustes on aktsionéride {ildkoosoleku otsus vastu voetud, kui selle poolt antakse
vahemalt 2/3 (kaks kolmandikku) iildkoosolekul esindatud hailtest, kui seaduses ei ole
ette ndhtud suurema héiélteenamuse nouet.

4. NOUKOGU

4.1. Noukogu pidevus

4.1.1.

4.1.2.
4.1.3.

4.1.4.

Noukogu on Uhingu juhtimisorgan, mis planeerib Uhingu tegevust ning teostab
jérelevalvet juhatuse tegevuse iile.

Noukogu tookorra kinnitab tildkoosolek.

Noukogu miirab kindlaks ja vaatab korrapiraselt iile Uhingu strateegia, samuti votab
vastu otsuseid Uhingu tegevuse seisukohast tihtsust omavates kiisimustes, mida ei ole
antud aktsioniride iildkoosoleku pidevusse ning mis viljuvad Uhingu igapdevase
majandustegevuse raamest.

Noukogu valib ja kutsub tagasi Uhingu juhatuse.

4.2. Noukogu liikmed

4.2.1.

4.2.2.

Noukogul on 3 (kolm) kuni 5 (viis) liiget. Noukogu litkme volituste tdhtaeg on 3 (kolm)
aastat. Noukogu litkmed valivad enda seast ndoukogu esimehe, kes korraldab ndukogu
tegevust.

Noukogu litkmeteks valitakse isikud, kellel on makseasutuse juhtimiseks vajalik
haridus, kogemused, kutsealane sobivus ning laitmatu drialane reputatsioon. Noukogu
litkkmed valitakse ja kutsutakse tagasi aktsionéride iildkoosoleku otsusega. Noukogu
valimisel peab valitav isik Uhingule esitama makseasutuste ja e-raha asutuste seaduse
(edaspidi MERAS) § 48 1g 1 p-s 1 ndutud andmed ja kinnituse, et tema puhul puuduvad
MERAS-s sitestatud makseasutuse juhtimist vilistavad asjaolud. Uhingu juhatus
esitab nimetatud andmed ja kinnituse omakorda Finantsinspektsioonile. Uhing on
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kohustatud ndukogu valimise kavatsusest, samuti nende tagasiastumisest vdi enne
volituste tédhtaja 16ppemist tagasikutsumise algatamisest teavitama
Finantsinspektsiooni vdhemalt 10 (kiimme) pdeva enne vastava otsuse tegemist voi
viivitamata pdrast vastava avalduse saamist.

4.2.3. Uhingu ndukogu liikmeks on keelatud valida:

4.2.3.1. isikut, kelle varasem tegevus on kaasa toonud é&riithingu pankroti voi
sundlikvideerimise voi tegevusloa kehtetuks tunnistamise;

4.2.3.2. pankrotivolgnikku voi isikut, kelle suhtes on kohaldatud &rikeeldu voi kellelt on
seaduse alusel dra voetud digus olla ettevotja;

4.2.3.3. isikut, kelle varasem tegevus dritihingu juhina on ndidanud, et ta ei ole suuteline
korraldama é&ritihingu juhtimist selliselt, et dritihingu aktsiondride, osanike, litkmete,
volausaldajate ja klientide huvid oleksid kiillaldaselt kaitstud;

4.2.3.4. isikut, keda on karistatud majandusalase, ametialase, varavastase voi avaliku usalduse
vastase siiliteo eest vOi terrorikuriteo voi selle toimepanemisele suunatud tegevuse
rahastamise vO0i toetamise eest ning kelle vastavad karistusandmed ei ole
karistusregistri seaduse kohaselt karistusregistrist kustutatud;

4.2.3.5. isikut, kelle varasem tegevus on ndidanud, et ta muul mdjuval pdhjusel ei ole sobiv
aritihingut juhtima.

4.2.4. Noukogu litkkmed on kohustatud tegutsema nendelt oodatava ettendgelikkuse ja
kompetentsusega ning vastavalt nende ametikohale esitatavatele nduetele, ldhtudes
Uhingu ning tema klientide huvidest.

4.2.5. Noukogu lilkmed on kohustatud seadma Uhingu ning Uhingu klientide majanduslikud
huvid kdrgemale oma isiklikest majanduslikest huvidest.

4.3. Noukogu otsused

4.3.1. Noukogu koosolekud toimuvad tildjuhul 1 (iiks) kord kuus voi vastavalt vajadusele,
kuid mitte harvem kui iiks kord kolme kuu jooksul.

4.3.2. Noukogu koosoleku péaevakorra valmistab ette ja ndukogu koosolekut juhib ndukogu
esimees. Noukogu otsused protokollitakse, protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul
osalenud ndukogu litkmed.

4.3.3. Igal noukogu liitkmel on 1 (iiks) hiil. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui
sellest votab osa iile poole ndukogu litkmetest. Noukogu otsus on vastu voetud, kui
selle poolt héiletab iile poole koosolekul osalenud ndukogu litkmetest. Héélte vordsel
jagunemisel on otsustav ndukogu esimehe haal.

4.3.4. Noukogu otsuseid voib vastu votta koosolekut kokku kutsumata, jargides seaduses
satestatud korda.

4.4. Noukogu liikmete tasustamine
4.4.1. Noukogu litkmetele makstava tasu suuruse ja selle maksmise korra otsustab

aktsionaride uldkoosolek.

5. JUHATUS



5.1. Juhatuse padevus

5.1.1. Juhatus on Uhingu juhtimisorgan, mis esindab ja juhib Uhingut ning korraldab
raamatupidamist.

5.1.2. Juhatus peab Uhingu juhtimisel kinni pidama ndukogu seaduslikest korraldustest ning
tegema igapédevasest majandustegevusest viljuvaid tehinguid iiksnes ndukogu
ndusolekul.

5.1.3. Juhatus valmistab ette tildkoosolekul arutamisele tulevad kiisimused, koostab otsuste
eelndud ja vajalikud projektid ning tagab iildkoosoleku otsuste tditmise.

5.1.4. Juhatus peab Uhingut juhtima #ris vajaliku hoolsusega ja efektiivselt ning vastavalt
heale finants- ja éritavale.

5.2. Juhatuse liikkmed

5.2.1. Juhatus koosneb 2 (kahest) kuni 5 (viiest) litkmest. Juhatuse litkmed valitakse ja
kutsutakse tagasi ndukogu otsusega. Juhatuse litkkme volituste tdhtaeg on viis (5) aastat.

5.2.2. Uhingu juhatuse lifkmeks ei vdi olla ndukogu liige ega p-s 4.2.3. miratletud isik.

5.2.3. Juhatuse litkmed valivad enda seast esimehe, kes korraldab juhatuse t66d.

6. MAJANDUSAASTA, ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

6.1. Majandusaasta

6.1.1. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 1dpeb 31. detsembril.

6.1.2. Juhatus koostab Uhingu majandusaasta aruande ja esitab selle koos audiitori aruandega
noukogule ja lildkoosolekule. Majandusaasta aruande kinnitab iildkoosolek.

6.1.3. Dividende makstakse aktsioniride iildkoosoleku otsuse alusel. Dividendi maksmise
kord ja ulatus ndhakse ette tildkoosoleku otsusega.

7. AUDIITOR JA KONTROLL

7.1. Audiitor

7.1.1. Audiitorite arvu méérab ja audiitori(d) nimetab aktsionéride iildkoosolek.

7.1.2. Audiitor nimetatakse lihekordse audiitorkontrolli tegemiseks vdi teatud tdhtajaks.

7.1.3. Siseaudiitori misrab Uhingu ndukogu. Siseaudiitor peab vastama MERAS-ga
satestatud nduetele.

8. LOPPSATTED

8.1. Uhingu 1dpetamine, iihinemine, jagunemine ja {imberkujundamine toimub seadusega
satestatud korras.

8.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui iildkoosoleku otsusega vdi
kohtumaiirusega ei ole ette nihtud teisiti.



