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GRAANUL ASSETS OÜ 

PÕHIKIRI 

I. OSAÜHINGU ÄRINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALA 

1.1. Osaühingu ärinimi on Graanul Assets. 

1.2. Osaühingu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik. 

1.3. Osaühingu majandusaasta on 01. jaanuarist 31. detsembrini. 

II. OSAKAPITAL JA OSAD, RESERVKAPITAL 

2.1. Osaühingu osakapitali minimaalne suurus on 2500 eurot ning osaühingu osakapitali maksimaalne 

suurus on 10 000 eurot. Osakapitali suurust võib minimaalse ja maksimaalse osakapitali piires 

suurendada ja vähendada ilma käesolevat põhikirja muutmata. 

2.2. Osakapital on jaotatud osadeks. 

2.3. Osa minimaalne nimiväärtus on üks sent. Kui osa nimiväärtus on suurem kui üks sent, peab see 

olema ühe sendi täiskordne. Osasid võib välja lasta ülekursiga. 

2.4. Osade eest võib tasuda nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega. Rahalised 

sissemaksed tuleb tasuda osaühingu pangaarvele. Mitterahalise sissemakse hindamine toimub 

osaühingu juhatuse poolt, kes otsustab mitterahalise sissemakse väärtuse otsusega. Juhatus 

peab otsuses märkima mitterahalise sissemakse kirjelduse ning meetodi, mida kasutati 

mitterahalise sissemakse hindamisel. Mitterahalise sissemakse hindamisel peab aluseks võtma 

asja või õiguse hariliku väärtuse. Seaduses ette nähtud juhul kontrollib mitterahalise sissemakse 

väärtuse hindamist audiitor, kes esitab kirjaliku arvamuse, kas mitterahalise sissemakse väärtus 

vastab seaduse nõuetele. 

2.5. Osanike nimekirja peab Eesti väärtpaberite registri pidaja. 

2.6. Osaühingul ei moodustata äriseadustiku §-s 160 ettenähtud reservkapitali. 

2.7. Osaühingu osanike otsuse alusel võib moodustada ühe või mitu vabatahtlikku reservi, mis 

moodustatakse kas iga-aastastest puhaskasumi eraldistest või täiendavatest sissemaksetest 

osaühingu omakapitali. Sissemakseid vabatahtlikku reservi võib teha nii rahas kui ka muus varas 

(sh nt osaniku nõude tasaarvestuse teel). Mitterahalise sissemakse väärtuse määrab osaühingu 

juhatus. Vabatahtliku reservi suurus määratakse osanike otsusega, milles määratakse lisaks ka 

osanike poolt sissemaksmisele kuuluvate eraldiste suurus ning nende tasumise kord. Kui 

vabatahtliku reservi moodustamine osanike sissemaksete arvel on otsustatud, tekib igal osanikul 

kohustus teha sissemakse vastavalt osanike otsuses määratud suurusele. Vabatahtlikud 

reservid, kui need on moodustatud, loetakse osaühingu omakapitali osaks (sh loetakse reservi 

tehtud sissemakseid sissemakseks omakapitali) ning neid võib kasutada osanike otsusega (või 

osanike otsusel osaühingu juhatuse poolt) määratud korras kas kahjumi katmiseks, osakapitali 

suurendamiseks või väljamaksete tegemiseks osanikele. Väljamakseid võib teha vaid 

vabatahtlikku reservi tehtud sissemaksete ulatuses, kuid mitte rohkem kui ulatuses, mis ei too 

kaasa netovara vähenemist alla äriseadustiku §-s 176 sätestatud netovara miinimumnõude. 

Vabatahtlikku reservi tehtud sissemaksetelt ei arvutata intressi või muud tasu. Vabatahtlikud 

reservid loetakse äriseadustiku § 155 lg 2 p 1 ning § 1992 lg 2 tähenduses „muudeks reservideks“. 
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III. OSADE VÕÕRANDAMINE, KOORMAMINE JA PÄRIMINE 

3.1. Osade võõrandamisel kehtivad osaühingu osanike vahel sõlmitud osanike lepingu(te)s ette 

nähtud piirangud („osanike leping“).  

3.2. Juhul, kui osanik soovib võõrandada oma osa kolmandale isikule, on teistel osanikel vastava osa 

eelisostuõigus vastavalt osanike lepingus toodud tingimustele.  

3.3. Juhul, kui osanik(ud), kellele kuuluva(te) osa(deg)a on esindatud vähemalt 50% osaühingu 

osakapitalist, soovi(b)(vad) võõrandada oma osa(d), on teistel osanikel kaasamüügiõigus 

vastavalt osanike lepingus toodud tingimustele. 

3.4. Juhul, kui osanik(ud), kellele kuuluva(te) osa(deg)a on esindatud vähemalt 70% osaühingu 

osakapitalist, soovi(b)(vad) võõrandada oma osa(d), on teistel osanikel kaasamüügikohustus 

vastavalt osanike lepingus toodud tingimustele. 

3.5. Osade võõrandamisel mitte olemasolevatele osanikele on teistel osanikel ostueesõigus 1 kuu 

jooksul ostumüügilepingu esitamisest. Juhul, kui ostueesõigust soovib kasutada mitu osanikku, 

siis on neil õigus seda teha proportsionaalselt oma osaluse suurusele osaühingus. Nimetatud 

ostueesõiguse kohta kantakse märge ka Eesti väärtpaberite registrisse. Osanik ei või 

ostueesõigust teostada, kui ta on selle teostamise õigusest kirjalikult (sh osanike lepingus) 

loobunud.  

3.6. Osanik ei või oma osa pantida ega muul viisil koormata ega lubada selle kasutamist mistahes 

viisil mõne kohustuse täitmise tagatisena suuremas ulatuses, kui 49% vastava osaniku osalusest 

osaühingus. 

3.7. Osaniku surma korral läheb osa üle tema pärijale. 

IV. JUHATUS 

4.1. Osaühingut juhib juhatus, mis koosneb ühest (juhataja) kuni viiest liikmest. 

4.2. Juhatus peab osaühingut juhtima äris vajaliku hoolsusega ja informeerima osanikke 

raamatupidamise aastaaruande esitamisel osaühingu majanduslikust olukorrast põhjalikult. 

4.3. Juhatuse liikmete (juhataja) õigused ja kohustused määratakse täpsemalt nendega sõlmitavas 

lepingus. Lepingu sõlmimise, muutmise ja lõpetamise otsustavad osanikud. 

4.4. Osaühingut võib esindada iga juhatuse liige. 

4.5. Juhatus teeb otsuseid koosolekul. Juhatuse koosolek kutsutakse kokku juhatuse esimehe poolt 

kirjaliku teatega, millel on märgitud koht, aeg ja päevakord, ning mis peab olema üle antud 

juhatuse liikmetele vähemalt üks päev enne koosoleku toimumist. Kõigile juhatuse liikmetele peab 

andma võimaluse osalemiseks koosolekul. Juhatuse koosoleku otsus on vastu võetud, kui selle 

poolt hääletas üle poole koosolekul osalenud juhatuse liikmetest. Igal juhatuse liikmel on otsuse 

vastuvõtmisel üks hääl. 

V. NÕUKOGU 

5.1. Osaühingul ei ole nõukogu. 

VI. OSANIKUD 

6.1. Osanikud võtavad vastu otsuseid nende pädevuses olevates küsimustes osanike koosolekul 

kooskõlas punktides 6.2 – 6.4 sätestatud korraga või ilma koosolekut kokku kutsumata kooskõlas 

punktis 6.5. sätestatud korraga. Lisaks võivad osanikud võtta vastu otsuseid ühehäälsete kirjalike 

otsustena kooskõlas seaduses ette nähtud korraga. 
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6.2. Osanike koosoleku kutsub kokku osaühingu juhatus, kui seaduses ei ole ette nähtud teisiti. 

6.3. Osanike koosoleku kokkukutsumise teade saadetakse kõigile osanikele e-posti teel osanike 

nimekirja kantud elektronposti aadressil. Teates peab näitama seaduses sätestatud andmed.  

6.4. Korralise iga-aastase osanike koosoleku (s.o koosoleku, mille päevakord sisaldab 

majandusaasta aruande kinnitamist) kokkukutsumise teade peab olema saadetud selliselt, et 

tavalise edastamise korral jõuaks osanikeni vähemalt 3 nädalat enne koosoleku toimumist. 

Erakorralise osanike koosoleku kokkukutsumise teade tuleb saata osanikele selliselt, et see 

tavalise edastamise korral jõuaks osanikeni vähemalt 1 nädal enne koosoleku toimumist. 

6.5. Osanikel on õigus vastu võtta otsuseid ilma osanike koosolekut kokku kutsumata. Juhatus saadab 

otsuse eelnõu kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis kõigile osanikele, määrates tähtaja, 

mis ei tohi olla lühem kui 1 nädal, mille jooksul osanik peab esitama selle kohta oma seisukoha 

kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis. Kui osanik ei teata nimetatud tähtaja jooksul, kas ta 

on otsuse poolt või vastu, loetakse, et ta hääletab otsuse vastu. Juhatus koostab 

hääletustulemuste kohta hääletusprotokolli ja saadab selle viivitamata osanikele. 

6.6. Osa nimiväärtuse iga üks sent annab osa omanikule osanike koosolekul ühe hääle. 

6.7. Osanike pädevuses on: 

6.7.1. põhikirja muutmine ning osadega seotud õiguste muutmine, 

6.7.2. osakapitali suurendamine ja vähendamine, optsioonide, warrant’ite või teiste osade 

märkimist või omandamist andvate õiguste andmine,  

6.7.3. vahetusvõlakirjade või teiste samaväärsete väärtpaberite väljalaskmine või vastava 

kohustuse võtmine, 

6.7.4. oma osa omandamine, 

6.7.5. juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine, 

6.7.6. audiitori valimine ja tagasikutsumine, 

6.7.7. prokuristi nimetamine ja tagasikutsumine, 

6.7.8. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine, 

6.7.9. osaühingu või olulise osa selle äritegevusest lõpetamise, ühinemise, jagunemise ja 

ümberkujundamise otsustamine, 

6.7.10. osaühingu strateegilise arengu heakskiitmine, 

6.7.11. juhatuse liikme vastu nõude esitamise otsustamine, juhatuse liikme või tema 

sidusettevõtjaga tehingu tegemise otsustamine ja osaühingu esindaja määramine 

selles nõudes või tehingus, 

6.7.12. tehingud osanike ja osaühingu võtmetöötajate ning nende sidusettevõtjatega, 

6.7.13. aastaeelarve ning -äriplaani kinnitamine, 

6.7.14. ettevõtte omandamine või võõrandamine või selle tegevuse lõpetamine või tehingute 

tegemine, mis tulevikus toovad kaasa ettevõtte omandamise, võõrandamise või 

lõpetamise, 

6.7.15. välisfiliaalide, -ettevõtjate jms asutamine, tütarühingute asutamine või mistahes teise 

äriühingu omandamine või osaühingu poolt teistes äriühingutes omatavate osaluste 

müümine, võõrandamine, loovutamine, koormamine või muul viisil käsutamine ning 
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tütarühingu ühinemine või lõpetamine juhul, kui tehingu või vastava vara väärtus on 

üle 10 000 000 euro, 

6.7.16. laenude ning võlakohustuste võtmine ja andmine või võlakohustuste garanteerimine 

summas, mis ületab 10 000 000 eurot, 

6.7.17. investeeringute tegemine, mida ei ole ette nähtud aastaeelarves ning mis ületavad 

10 000 000 eurot, 

6.7.18. muud seaduse ja käesoleva põhikirjaga või juhatuse nõudel osanike pädevusse antud 

küsimused, 

6.7.19. juhatusele nõusoleku andmine ülaltoodud küsimustes osaühingu esindamiseks 

osanikuna tütarühingutes. 

6.8. Osanike koosolek on pädev otsusesid vastu võtma, kui sellel on esindatud üle 90% kõikidest 

osaühingu osadega esindatud häältest. Osanike otsus on vastu võetuks, kui selle poolt on üle 

90% kõikidest osaühingu osadega esindatud häältest.  

VII. ARUANDED 

7.1. Juhatus peab seaduses sätestatud korras ja tähtaja jooksul parast majandusaasta lõppu 

koostama raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande ja esitama need osanikele 

kinnitamiseks. 

7.2. Juhul, kui vastavalt seadusele peab osaühingu raamatupidamise aastaaruannet  kontrollima 

audiitor, tuleb osaühingu raamatupidamise aastaaruanne esitada audiitorile selliselt, et osanikud 

jõuaksid kontrollitud aruande kinnitada enne seaduses sätestatud tähtaja möödumist. 

VIII. KASUMI JAOTAMINE 

8.1. Osanikule makstakse osa puhaskasumist (dividendid) vastavalt tema osa nimiväärtusele. 

8.2. Osaühingule kuuluvaid oma osasid kasumi jaotamisel ei arvestata. 

IX. LÕPPSÄTTED 

9.1. Osaühingu lõpetamine, ühinemine, jagunemine ja ümberkujundamine toimub seaduses 

sätestatud korras. Osaühingu likvideerijateks on juhatuse liikmed, välja arvatud juhul, kui osanike 

otsuse või kohtulahendiga nähakse ette teisiti. 

9.2. Osaühingu lõpetamise korral võib väljamakseid teha nii rahas kui ka muus varas. 

 

Käesolev põhikirja redaktsioon on kinnitatud osaühingu osanike otsusega 19.01.2021. a. 

 
 

 


