
Vene keele Õpetajate Seltsi Põhikiri 
 
 

1. Ühenduse eesmärgid ja ülesanded: 
 
1.1. Vene keele Õpetajate Selts (VÕS), mille põhikiri on kinnitatud 21. jaanuaril 1998.a. 
Tallinnas, on vabatahtlik ühendus, mille eesmärgiks on aidata kaasa vne keele ja kultuuri 
arengule Eesti Vabariigis, vene keele õpetajate omavahelise koostöö arendamiseks ning 
koordineerida ja abistada eesti õppekeelega koolide vene keele õpetajaid enesetäiendamise 
ja metoodilise töö osas.  
 
VÕS on mittetulundusühing, mis juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi põhiseadusest, 
mittetulundusühingute  seadusest. 
1.2. VÕSi põhiülesanded on: 

• luua võimalused ja aidata kaasa oma liikmete erialase kvalifikatsiooni tõstmisele; 
• edendada liikmete kutsealast tegevust; 
• kaitsta nende ühiskondlikke ja kutsealaseid huve; 
• arendada erialaseid kontakte; 
• aidata kaasa vene keele õpetamise metoodika arengule; 
• hoolitseda vene keele õpetamise kvaliteedi eest; 
• teha koostööd koolide õpetajate ühendustega ja teiste õpetajate organisatsioonide 

ning ühendustega nii Eesti Vabariigis kui ka rahvusvahelises ulatuses; 
• edastada oma liikmetele vene keele õpetamisega  seotud haridusalast 

informatsiooni. 
1.3. Nende ülesannete täitmiseks VÕS 

• korraldab konverentse, nõupidamisi, täiendkoolitusi, didaktilisi seminare, 
arutelusid ja tagab nende koolitusalaste teadmiste rakenduse koolis; 

• osaleb vene keele alase teadusliku, didaktilise ja populaarteadusliku kirjanduse 
väljaandmisel; 

• osutab abi õppurite vene keele alaste konkursside ja olümpiaadide 
ettevalmistamisel ning läbiviimisel; 

• toetab töövorme, mille ülesandeks on noorte vene keele alaste teadmiste taseme 
tõstmine; 

• rajab ainealase raamatukogu ja koondab sinna vajalikku kirjandust; 
• loob vajadusel erialasektsioone ja komisjone ning töörühmi seltsi ees seisvate 

ülesannete lahendamiseks. 
 
 
 

2. VÕSi koosseis. Liikmete õigused ja kohustused. 
 
 VÕS on Eesti Õpetajate Seltsi liige. 
2.1 Selts koosneb tegev-, toetaja-, ja auliikmetest; 
- tegevliikmed on eesti õppekeelega koolide vene keele õpetajad; 
- toetajaliikmed on ühenduse sihtidele kaasa aidata soovivad füüsilised ja juriidilised 
isikud; 
- auliikme nimetus antakse pikaajalise aktiivse tegevuse eest VÕSis kas tegev- või 
toetajaliikmena üldkoosoleku otsusega juhatuse või VÕSi liikmete ettepanekul. 
2.2. Liikmeks astumisel esitatakse VÕSi juhatusele kirjalik avaldus. 



2.3. Tegev- ja toetajaliikmed saavad seltsi liikmepileti. Auliikmetele antakse auliikme 
diplom. 
2.4. Seltsi liikmed on kohustatud tasuma sisseastumismaksu ja iga-aastast liikmemaksu, 
mille suurus kinnitatakse seltsi üldkoosolekul juhatuse ettepanekul. Auliikmed on 
vabastatud seltsi liikmemaksust. 
2.5. Tegev- ja auliikmetel on otsustav hääleõigus seltsi üldkoosolekul, õigus olla valitud 
seltsi juhtorganitesse, õigus võtta osa seltsi üritustest ja kasutada seltsi raamatukogu. 
2.6. Toetajaliikmetel on õigus nõuandvale häälele seltsi üldkoosolekul, õigus võtta osa 
seltsi üritustest ja kasutada seltsi raamatukogu. 
2.7. Kustutamine seltsi nimekirjast toimub VÕSi juhatuse ettepanekul juhatuse koosolekul 
hääletamise teel. Otsustest informeeritakse liikmeskonda. Kustutamise põhjuseks on 
asjaosalise avaldus, põhikirja sätete rikkumine või liikmemaksu tasumata jätmise 2 aasta 
jooksul. Uuest liikmeks astumine toimub üldistel alustel. 
 
 
3. Seltsi juhtorganid 
 
 
3.1. Seltsi juhtorganiks on üldkoosolek ja juhatus, mille eesotsas on esimees ning 

revisjonikomisjon. 
3.2. Seltsi kõrgeim organ on üldkoosolek, mis toimub vähemalt üks kord aasta jooksul. 
Üldkoosolek kutsutakse kokku kas juhatuse või 1/10 liikmete avalduse alusel.  
Üldkoosolek 

• on otsustusvõimeline, kui kohal on 50%+1 liikmete arvust; 
• kuulab ära, arutab ja kinnitab juhatuse ning revisjonikomisjoni kirjalikud 

aruanded; 
• valib kolmeks aastaks juhatuse ja revisjonikomisjoni kohalviibivate liikmete 

kinnise hääletamise teel; 
• kinnitab juhatuse ettepanekud ühenduse põhikirja muutmiseks; 

3.3. Seltsi juhatus koosneb 7 liikmest, kes valib enda seast juhatuse esimehe. 
       Esimees esindab seltsi ja suunab juhatuse tööd. 
3.4. Laiendatud juhatus koosneb juhatuse liikmetest ja maakonna esindajast. 
3.5. Juhatus peab oma koosolekuid vähemalt kaks korda aastas ning 

• kutsub kokku seltsi üldkoosolekuid; 
• kutsub kokku laiendatud juhatuse koosolekuid vastavalt vajadusele; 
• juhib seltsi tegevust üldkoosoleku vahelisel ajal; 
• teeb ettepanekuid põhikirja muutmiseks; 
• viib ellu üldkoosoleku otsuseid ja soovitusi, võttes vajadusel vastu täiendavaid 

otsuseid ja soovitusi; 
• planeerib ja korraldab seltsi ülesannete täitmist; 
• koostab ja kinnitab seltsi iga- aastase eelarve ja jälgib selle täitmist; 
• informeerib oma otsustest seltsi liikmeskonda kas vahetult või volitatud isikute 

kaudu; 
• teeb ettepanekuid VÕSi juhatusele uute liikmete vastuvõtu ja liikmete nimekirjast 

kustutamise kohta. 
3.6. Revisjonikomisjon koosneb 3 isikust: esimehest ja kahest liikmest. Komisjon viib  

üks kord aastas läbi seltsi rahalise seisu revisjoni. 
 
 



4. Seltsi juriidilised õigused ja vahendid. 
 
4.1. Seltsil on juriidilise isiku õigused. 
4.2. Seltsi rahalised vahendid moodustuvad 

• liikmete sisseastumis- ja aastamaksudest; 
• ühekordsetest laekumistest (konverentside, nõupidamiste ja kokkutulekute 

osavõtumaksudest, annetustest ja muudest sisemaksetest); 
• pangaprotsentidest. 

4.3. Seltsi raha hoitakse pangas. 
4.4. Vastavalt liikmete arvule makstakse Õpetajate Liidu aastamaks. 
 
 
5. Seltsi ühinemine ja jagunemine. 
 
5.1. VÕSi tegevuse ühinemine ja jagunemine toimub 

• VÕSi üldkoosoleku (kohal peb olema 50%+1 liiget) otsusel, millest 
informeeritakse Eesti Õpetajate Liitu või lähtutakse „Mittetulundusühingute 
seaduse“ ettenähtud korrast. 

5.2. Seltsi likvideerib selleks moodustatud likvideerimiskomisjon. 
5.3. Seltsi olemasolev vara läheb Õpetajate Liidule. 
 
 

 
 


