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Uldkoosoleku otsusega

| Uldsatted

1. Mittetulundusiihingu nimi on on Eesti UliGpilaskondade Liit (edaspidi EUL) ning asukoht
Tallinn. EUL on asutatud 23. novembril 1991. a.

2. EUL on avalikes huvides tegutsev organisatsioon, mis seisab ulidpilaste hariduslike ja
sotsiaalmajanduslike Giguste ning huvide eest.

3. Eesmargi saavutamiseks EUL:

3.1. osaleb dlidpilasi puudutava Gigusloome ja poliitika kujundamises;

3.2. suhtleb ja teeb koostt6d teiste katusorganisatsioonidega Eestis ning rahvusvahelisel
tasandil;

3.3. kogub, analuisib ja levitab Glidpilaskondlikku teavet;

3.4. ndustab ja koolitab Ulidpilasi ning loob vGimalusi nende arenguks;

3.5. edendab Ulidpilaskondadevahelist koostddd;

3.6. omab digust moodustada thendusi ja eradiguslikke juriidilisi isikuid.

4. EUL-il on oma siimboolika ja pitsat.

5. EUL-i organid on uildkoosolek, volikogu, ndukogu ja juhatus. EUL-i tegevust revideerib
jarelevalvekomisjon.

Il Liikmed

6. EUL-i liikmed on ulidpilaskonnad. Ulidpilaskonnad teostavad oma liikmedigust EUL-i
tldkoosoleku likmeteks valitud esindajate kaudu.

6.1. likmeks voivad astuda kdik seaduse alusel tegutsevad Ulidpilaskonnad;
6.2. enam kui 2000 ulidpilasega liikmestaatust omavad ulidpilaskonnad saavad diguse iga
oma 2000 (libpilase kohta esitada EUL-i liikmeks (ihe (Ulidpilaskonna likme, kelle

liikmestaatus kehtib kinnitamise hetkest 1 aasta.

7. Igal UliGpilaskonnal on vdimalik astuda EUL-i vaatlejalikmeks. Selleks tuleb UliGpilaskonna
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allkirjadiguslikul esindajal esitada EUL-i juhatusele kirjalik avaldus. Vaatlejalikmeks vdib
arvata ka EUL-i likme pd&hikirjas satestatud juhtudel.

8. Vaatlejalikmel on 0Oigus taotleda liikmeks vastuvotmist vahemalt 6 kuu mooédumisel
vaatlejalikmeks arvamise vOi vastuvdtmise hetkest. Liikmeks vastuvdtmise Ule otsustab
tldkoosolek. Liikmestaatuse andmisest keeldumist peab tldkoosolek p&hjendama.

9. Vaatlejaliikmel on &igus poorduda EUL-i poole oma diguste ja huvide kaitseks ning
osaleda UliGpilaskonna esindajate kaudu EUL-i tegevuses. Vaatlejalikmel on uldkoosolekul
sbnadigus.

10. Liikmel on &igus:

10.1. osaleda EUL-i tegevuses selle p6hieesmarkide elluviimiseks;

10.2. osaleda uldkoosoleku t66s haaledigusega;

10.3. esitada kandidaate, valida ja olla valitud volikogu ning jarelevalvekomisjoni liikmete
valimisel;

10.4. esitada kandidaate juhatuse likmete valimisel;

10.5. esitada aruparimisi ja ettepanekuid EULI valitavate organite tegevuse kohta;

10.6. saada informatsiooni EUL-i tegevuse kohta ning tutvuda dokumentidega, milles ei
kajastu to6saladusi ja mis ei kahjusta autorikaitset;

10.7. poérduda EUL-i poole oma iguste ja huvide kaitseks;

10.8. kasutada muid pdhikirjast ja seadusest tulenevaid Giguseid.

11. Liikmel on kohustus:

11.1. jargida EUL-i pdhikirja ja teisi digusakte;

11.2. jargida EUL-i juhtorganite digusparaseid otsuseid ning ettekirjutusi;
11.3. mitte kahjustada EUL-i ja tema liikmete mainet.

12. Uliépilaskondadel on kohustus korraldada esindusorganite ja tlidpilaskonda EUL-is
esindavate liikmete demokraatlikud valimised iga 12 kuu jarel.

13. Liikme ja vaatlejalikme EUL-st véljaarvamine:

13.1. EUL-i juhatuse otsusega liikme tegevuse Idpetamisel;

13.2. EUL-i tldkoosoleku otsusega EUL-i huvide olulisel maaral kahjustamisel voi
pohikirjaliste kohustuste mittetaitmisel.

14. EUL-ist valjaastumiseks esitab liige juhatusele vastavasisulise avalduse.

Il Juhtimine

Uldkoosolek

15. Uldkoosolek on EUL-i kdrgeim otsustusorgan.

151 Liikme esindaja Uldkoosolekule valitakse sama uliGpilaskonna esindusorgani
likmete poolt ja Ulidpilaskonna voi Ulidpilaskonna juhtorgani likmete hulgast.



15.2 Liikme esindajad vdivad oma esindusdigust igakordselt edasi volitada kirjaliku
volikirja alusel esindatava liikme ulidpilaskonna voi ulidpilaskonna juhtorganilikmele.

16. Uldkoosolekud on korralised vdi erakorralised.

17. Korralised koosolekud toimuvad vahemalt kaks korda aastas, millele eelnevad vahemalt
tihe liilkme sooviavalduse alusel materjalide arutelud. Korralise koosoleku kutsub kokku EUL-
i juhatus vastavalt tUldkoosoleku poolt kinnitatud to6plaanile ning sellest teatatakse ette 14
kalendripaeva.

18. Erakorralise koosoleku v8ib kokku kutsuda juhatus omal algatusel v6i vdhemalt 1/10
EUL-i liikmete ihisavalduse alusel seaduses ja EUL-i todkorras satestatud korras.

19. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui tldkoosolekust vétab osa iile poole likmetest.
Otsuste vastuvdtmise kord on satestatud EUL-i téokorras.

20. Uldkoosoleku padevuses on:

20.1. EUL-i pdhikirja ja eesmarkide muutmine;

20.2. Liikmete vastuvftmine ja véljaarvamine;

20.3. Juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;

20.4. Volinike valimine ja tagasikutsumine;

20.5. Jarelevalvekomisjoni liikmete valimine ja tagasikutsumine;

20.6. Majandusaasta aruande kinnitamine;

20.7. Strateegia kinnitamine;

20.8. EUL-i eelarve kinnitamine volikogu ettepanekul;

20.9. EUL-i tegevuskava kinnitamine volikogu ettepanekul;

20.10. Teiste Uldkoosolekule esitatud dokumentide kinnitamine.

20.11. Sisseastumis- ja likmemaksu ning muude maksete suuruse, tasumise korra ja
tingimuste otsustamine;

20.12. Teiste tihenduste likmeks astumise ja valjaastumise otsustamine;
20.13. Tegevuse ldpetamise, Uhinemise ja jagunemise otsustamine.

21. Kui liige ei ole aasta jooksul kokku kahel Uldkoosolekul esindatud, arvatakse ta
automaatselt kvoorumist vélja peale kahel Uldkoosolekul mitteosalemist v.a kui liikmel on
puudumiseks mojuv pohjus. Juhatus otsustab, kas tegemist on mdjuva pdhjusega. Kui
Uliopilaskond ei ole esindatud ka jargneval Uldkoosolekul, arvatakse ta vaatlejaliikmeks.
Ulidpilaskonda, millel on rohkem kui 2000 tudengit, ei loeta puudujaks, kui kohal on
vahemalt iks samast ulidpilaskonnast valitud liige.

22. Uldkoosolek vbib koosseisu haidlteenamusega saata volikogu poolt vastu vdetud otsuse
vOi seisukoha koos motiveeritud otsusega tagasi, kuid peab seda tegema hiljemalt jargmisel
Uldkoosolekul péarast volikogu otsuse teatavaks tegemist.



Volikogu

23. Volikogu on EUL-i liikmete poolt ja nende seast lildkoosolekul valitud 9-likmeline volinike
koosolek.

24. Volikogu on otsustusvdimeline, kui tema koosseisus on vahemalt 7 liiget. Volikogusse
kuuluvad isikud valitakse Ulidpilaskondade esinduskogude esitatud kandidaatide seast
kaheks aastaks.

25. Volikogu liikmete korralised valimised toimuvad taitmata vdi imber valitavate kohtade
taitmiseks igal aastal. Volikogu liikme mandaadi kestus on kaks aastat.

26. EULI volikogu padevuses on:

26.1. eelarve kinnitamiseks esitamine uldkoosolekule;

26.2. tegevuskava kinnitamiseks esitamine tldkoosolekule

26.3. poliitiliste seisukohtade ja kiireloomuliste otsuste vastuvétmine;

26.4. muude kisimuste otsustamine, mis EUL-i pdhikirjaga ei ole antud teiste organite
padevusse.

27. Volikogul on kohustus anda liikmetele Gldkoosolekul oma tegevusest tlevaade.
28. Volikogu kaib koos vahemalt korra kvartalis.

29. Volikogu liige vdib enne volituste 16ppemist sGltumata pdhjusest tagasi astuda, teatades
sellest ette vahemalt 1 kuu. Uldkoosolekul vdib volikogu liikme tagasi kutsuda 2/3
kohalolijate haéleteenamusega.

30. Volikogu liikmetega s6lmitakse konfidentsiaalsuslepingud.
Juhatus

31. Juhatus on EUL-i taitevorgan, kes esindab EUL-i, juhib EUL-i tegevust ja taidab talle
pohikirjaga pandud tlesandeid.

32. Juhatusel on 2-5 liiget, kes valitakse tldkoosolekul ning kelle volitused kestavad 2
aastat.

33. Juhatuse liikmetel on iseseisev esindusigus kdigis tehingute tegemisel.

34. Juhatus

34.1. vastutab EUL-i eelarve ja tegevuskava koostamise eest ning esitab need volikogule
kinnitamiseks;

34.2. vastutab majandusaasta aruande valmimise eest ja esitab selle Gldkoosolekule
kinnitamiseks;

34.3. vastutab EUL-i eelarve ja tegevuskava taituvuse aruande koostamise eest ning esitab
need volikogule teatavaks votmiseks;



34.4. valmistab ette tUldkoosoleku paevakorra eelndu;

34.5. vastutab volikogu paevakorra eelndu ette valmistamise eest;

34.6. vastutab EUL-i raamatupidamise, tehingute sooritamise, lepingute sélmimise ning vara
valdamise ja kasutamise eest kehtestatud korras;

34.7. maarab EUL-i esindajad toorihmadesse ja koordineerib nende t66d;

34.8. teeb ettepaneku liikme ja vaatlejalikme valjaarvamiseks EUL-ist;

34.9. esindab EUL-i, lahtudes volikogu ja tildkoosoleku poolt kinnitatud seisukohtadest.

35. Juhatus v6tab vastu otsuseid juhatuse koosolekul, mis on otsustusvdimeline, kui osa
votavad koik juhatuse likmed. Juhatuse otsused peavad saama juhatuse likmete lihth&alte
enamuse.

36. Juhatuse likmega sdlmib juhatuse likme lepingud volikogu staaZikaim liige v&i EUL-i
tegevjuht vastavalt Uldkoosoleku otsusele. Juhatuse liikme tegevuse hivitamise ja
tasustamise tingimused ning korra maarab volikogu.

Noukogu

37. NBukogu on EUL-i juhatust ndustav organ, mille likmeteks on Eesti kodanikutihiskonna
tegevusse, sh ulidpilaslikumisse panustanud ning Eesti avalikkuses hea mainegaisikud.

38. Noukogu liikmed kinnitatakse kaheks aastaks volikogu poolt.
39. Noukogu on 5-8-liikmeline. Igal aastal muudetakse pool nukogu koosseisust.

40. Ndukogu

40.1. Ndustab juhatust igapaevase majandustegevuse raamest véljuvates kiisimustes;
40.2. Annab enne volikogule véi Uldkoosolekule esitamist hinnangu eelarve, strateegia,
tegevuskava ja majandusaasta aruandele;

41. Noukogu liikmetega s6lmitakse konfidentsiaalsuslepingud ning nBukogu liikme tegevuse
hdvitamise ja tasustamise tingimused ja korra maarab volikogu. NOukogu liikmete
kinnitamise ja tagasikutsumise korra ja tookorra maarab volikogu.

IV Vara ja finantseerimine

42. EUL-i omandis vdib olla igasugune vara, mis on vajalik EUL-i pdhikirjaliste eesmarkide
taitmiseks ja mille omandamine ei ole vastuolus seadusega.

43. EUL-i vara moodustub:

43.1. EUL-i tegevuse tuludest;

43.2. Eesti ning teiste riikide avalik- ja eradiguslikelt isikutelt saadud toetustest ning voetud
laenudest;

43.3. Muudest laekumistest.



44, EUL-ile laekunud sihtotstarbelisi annetusi kasutatakse vastavalt annetaja soovile, kui see
ei ole vastuolus Eesti Vabariigi seaduste ja EUL-i p&hikirjaga.

45. Eelarve ja lisaeelarve koostamise, vastuvotmise, muutmise, taitmise ning
eelarvevahendite kasutamise korra ja tingimused kinnitab volikogu.

V Aruandlus ja kontroll
46. EUL-i organite tegevuse Ule teostab jarelevalvet jarelevalvekomisjon.
47. Jarelevalvekomisjon on kuni viieliikmeline ning valitakse Uldkoosolekul kaheks aastaks.
48. Jarelevalvekomisjon kontrollib:
48.1. EUL-i organite tegevuse otstarbekust;
48.2. EUL-i organite tegevuse vastavust p&hikirjale ja tldkoosolekute v&i volikogu

otsustele;

49. Jarelevalvekomisjonil on digus tutvuda oma tooks vajalike dokumentidega ja saada
selleks vajalikku teavet.

50. Jarelevalvekomisjon koostab revisjoni tulemuste kohta aruande, mille ta esitab
Uldkoosolekule kinnitamiseks.

VI Tegevuse I6petamine

51. EUL-i tegevus Idpetatakse likmete 3/4 haalteenamusega v6i muul seaduses ettenahtud
alusel.

52. EUL-i tegevuse lBpetamisel moodustab uldkoosolek vahemalt kolmeliikmelise
likvideerimiskomisjoni.

53. Likvideerimiskomisjon I6petab EUL-i tegevuse, nduab sisse vdlad ja miub varad, kui see
on vajalik vblausaldajate nduete rahuldamiseks.

54. EUL-i tegevuse IGpetamisel allesjaanud vara antakse (le teistele samalaadse
eesmargiga tulumaksusoodustusega Uhenduste nimekirja liikmetele vdi avalik-Giguslikule
juriidilisele isikule.



