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MTU "Virumaa Teabekeskus"
Pohikiri

Mittetulundusiihingu “Virumaa Teabekeskus”(edaspidi:keskus) pdhikiri on kinnitatud
26.mai 2005a. iildkoosoleku protokolliga.

I Uldsitted

I. Mittetulundusithing "Virumaa Teabekeskus" (edaspidi Keskus) on [da-Virumaal
tegutsevaid sotsiaalhoolekande t50ga tegelevaid isikuid vabal algatusel ja
virdsetel alustel iihendav iihendus, mis tegutseb liikkmete omavalitsuse alusel ning
v3ib omada palgalist tegevaparaati.

2. Keskus on eradiguslik juriidiline isik.

3. Keskus on asutatud J3hvis, "15." juunil 2001.a.

4. Keskuse asukoht on Eesti Vabariik, [da-Virumaa; Johvi linn.

5. Keskus on asutatud tahtajatult.

6. Keskuse majandusaasta algab 1.jaanuaril ja I5peb 31.detsembril.

II Eesmiirk ja iilesanded

7. Keskuse eesmirk on koguda ja levitada teavet puuetega inimestest, nende
iihendustest ning erinevatest puudeliikidest ja koordineerida nende {ihenduste
tegevust;

8. Korraldada puuetega inimeste ndustamist ja koolitust;

9. Tugevdada ja toetada koolitus- ja arendustegevuse kaudu Ida-Virumaa puuetega
inimeste tihendusi;

10. Informeerida ja kaasata avalikkust puuetega inimeste probleemide arutellu ja
lahendamisse;

11. Korraldada koolitust, ndustamist ja tdienddpet puuetega inimestega seotud
isikutele; arendada ja korraldada projektitood.

III Vahendid

12. Keskuse vara ja vahendid on Keskuse poolt soetatud ja sponsorite annetatud vara.

13. Keskuse vara ja vahendite tekkimise allikad on: riiklikust- ja erasektorist ning
projektitoost eraldatavad vahendid, sisseastumis- ja lilkkmemaksud, heategevus- ja
tuluiiritused; sponsorabi; annetused ja kingitused eraisikutelt ning muu
majandustegevus, mis on vajalik pohikirjalise tegevuse arendamiseks.

14. Keskuse vara ja rahalisi vahendeid kasutatakse vastavalt juhatuse ja tildkoosoleku
otsustele.

IV Liikmed

15. Liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga isik, kes soovib arendada Keskuse
eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust ja esitab juhatusele kirjaliku avalduse,
milles kohustub tiitma  kiesolevat pdhikirja ja tasub ildkoosoleku poolt
kinnitatud liikkmemaksu.

16. Liikme vastuvdtmise, viljaastumise ja viljaarvamise otsustab juhatus.

17. Keskusest saab vilja astuda parast majandusaasta Ioppu vOi pirast 3-kuulist
efteteatamist.

18. Liikme voib juhatuse otsusega Keskusest vilja arvata, kui liige:

18.1. ei ole majandusaasta jooksul mdjuvate pohjusteta osalenud iihelgi iildkoosolekul

voi Keskuse iritusel;
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18.2. ei ole 2 aasta jooksul mdjuvate pdhjusteta tasunud liikmemaksu;

18.3. eirab kiisolevat pdhikirja;

18.4. on mdjuvatel pdhjustel kaotanud Keskuse usalduse.

19. Liikme viiljaarvamisest punktis 18 toodud alustel teatab juhatus viljaarvatavale
liilkkmele 2 nidalat enne koosoleku toimumist. Viljaarvataval liikkmel on igus
osaleda sellel koosolekul omapoolsete selgitustega. Liikme valjaarvamise otsus on
langetatud, kui selle poolt hiiletab 1/2 juhatuse liitkmetest.

V Liikmete digused ja kohustused

20. Keskuse liikmetel on digus:

20.1. Osaleda ja hddletada iildkoosolekul;

20.2. olla valitud juhtorganite liikkmeks;

20.3. saada juhtorganitelt teavet Keskuse tegevuse kohta;

20.4. osaleda korraldatavatel Uritustel;

20.5. esitada ettepanekuid ja arupérimisi Keskust puudutavates kilsimustes;

20.6. osaleda oma personaalkiisimuse arutamisel.

21. Keskuse liige on kohustatud:

21.1. jirgima Keskuse tegevuses osalemisel pShikirja ja juhtorganite otsuseid;

21.2. tasuma iildkoosoleku poolt madratud tihtajaks liikmemaksu;

21.3. osalema Keskuse tegevuses ning tditma oma lepingulised kohustused Keskuse
ees;

21.4. teatama juhatusele lilkmete arvestuse pidamiseks oma isikuandmed ja elu- voi
asukoha andmed hiljemalt 1 kuu jooksul nende muutumisest;

21.5. tasuma liikkmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui liikkmelisus 1opeb aasta
kestel;

21.6. mitte esindama Keskust ilma vastava volituseta.

22. Tiiendavaid varalisi kohustusi lisaks sisseastumis- ja liikkmemaksule voib litkmele

panna ainult iildkoosoleku otsuse alusel, mille poolt hiiletasid kdik Keskuse
liitkmed.

VI Uldkoosolek

23. Keskuse kdrgeimaks juhtorganiks on iildkoosolek, millel igal Keskuse liikmel on
1 haal.

24. Uldkoosolek on korraline vdi erakorraline.

25. Korraline iildkoosolek kutsutakse kokku juhatuse poolt mitte harvem kui 1 kord
aastas. Korralise iildkoosoleku toimumise aeg, koht ja pdevakord teatatakse
liikkmetele juhatuse poolt viihemalt 1 kuu enne selle toimumist kirjalikult.

26. Erakorraline iildkoosolek kutsutakse kokku juhatuse poolt, teatades sellest
liikmetele ette vihemalt 2 niddalat. Erakorralise iildkoosoleku kutsub juhatus
kokku juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra niidates vihemalt 1/10
litkmetest.

27. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel on esindatud iile poole liikmetest.

28. Pohikirja muutmiseks on vajalik iildkoosolekul osalejate 2/3 hdélteenamus ja
eesmirgi muutmiseks on vajalik kdigi Keskuse lifkmete ndusolek.

29. Uldkoosolek valib korralised juhtorganid iga 2 aasta tagant.

30. Kui iildkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub juhatus 3 nddala jooksul kokku
sama pievakorraga iildkoosoleku, mis on padev vastu votma otsuseid sOltumata
sellel osalejate arvust.

31. Uldkoosoleku padevuses on:

31.1. eesmirgi muutmine;
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31.2. pohikirja muutmine; 17 -06- 2005

31.3. juhatuse valimine lihthddlteenamuse teel;

31.4. aastaaruande kinnitamine;

31.5. kontrollorgani mé4ramine;

31.6. juhatuse voi muu organi lilkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude
esitamise otsustamine ja selles tehingus vdi ndudes Keskuse esindaja
méidramine;

31.7. Keskusele kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade
vodrandamine ja asjadigusega koormamise otsustamine ja tingimuste
miidramine nimetatud tehinguteks;

31.8. Muude kiisimused, mida ei ole seaduse vdi pdhikirjaga antud teiste organite
padevusse.

VII Juhatus

32. Uldkoosolekute vahelisel ajal juhib Keskuse t66d juhatus, milles on 1 kuni 3
liiget.

33. Juhatuse liikmed valib iildkoosolek ametisse 4 aastaks.

34. Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb iile poole liikmetest.

35. Juhatus esindab Keskust kdigis digustoimingutes. Juhatuse pddevuses on:

35.1. Juhatuse esimehe nimetamine 4-ks aastaks;

35.2. tegevuse juhtimine iildkoosolekute vahelisel ajal,

35.3. iildkoosoleku otsuste elluviimine;

35.4. eelarve kinnitamine ja selle tditmise jalgimine;

35.5. tegevusaruande kinnitamine ja iildkoosolekule esitamine;

35.6. liikkmete vastuvdtmise, viljaastumise ja véljaarvamise otsustamine;

35.7. iildkoosolekute toimumise aja, koha ja pdevakorra kinnitamine;

35.8. liikmete arvestuse pidamine;

35.9. raamatupidamise korraldamine vastavalt seadusele;

35.10. muud seadusega kooskdlas olevad toimingud.

36. Juhatuse lilkme ja juhatuse esimehe vdib tagasi kutsuda, kui tema kohustused
Keskuse ees on olulisel miiral tditmata, tema vdimetus juhtida Keskuse tegevust
on ilmne v&i ta on kaotanud {ildkoosoleku usalduse.

VIII Juhatuse esimees

37. Esimees nimetatakse juhatuse liikmete poolt neljaks aastaks. Esimees on jubatuse
liige ning tegevjuht.

38. Esimehe péddevuses on:

38.1.juhatuse tegevuse korraldamine;

38.2. Keskuse esindamine; volikirjade andmine, lepingute sdlmimine;

38.3.allkirjadiguse omamine Keskuse nimel;

38.4.annab oma tegevusest aru juhatusele ja {ildkoosolekule.

IX Revident

39. Revident on sdltumatu kontrolliorgan, kes nimetatakse tildkoosolekul 2 aastaks.

40. Revidendi piadevus:

40.1. jélgib ja kontrollib pdhikirja tditmist,

40.2. kontrollib eelarve tditmist ja aruandlust;

40.3. revideerib vihemalt 1 kord aastas Keskuse vara ja rahaliste vahendite kasutamist
ja vajadusel nduab selgitusi vdi muud abi kontrolli teostamisel.
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41. Revident koostab oma tegevusest aruande v3i akti, mille esitab iildkoosole
kinnitamiseks koos aastaaruandega.

IX Uhinemine. Jagunemine. Likvideerimine

42. Keskuse ithinemine, jagunemine vai likvideerimine toimuvad seaduses sétestatud
korras.

43. Keskuse likvideerijateks on juhatuse liikkmed vdi iildkoosoleku poolt médratud
isikud.

44. Keskuse likvideerimisel laheb allesjdanud vara samasuunalise tegevuse, kasumit
mittetaotlevale jitkajale.

/

/



