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MITTETULUNDUSUHING NEERUTI SELTS POHIKIRI LISA 2

ULDSATTED

Uhingu nimi on mittetulundusithing Neeruti Selts (edaspidi Selts).

Seltsi asukoht on Eesti Vabariik, La#ne-Viru maakond, Kadrina, Pargi tn 3.

Selts on eradiguslik juriidiline isik. Selts on oma tegevuses sdltumnatu ja juhindub seadustest,
kohaliku omavalitsuse digusaktidest, kdesolevast pdhikirjast ja headest tavadest.

Seltsi tegevus rajaneb demokraatia pShimdtetel, Seltsi liikmete omaalgatusel ja ithistegevusel.
Selts vaib teha kooststd kdigi isikutega kodu- ja valismaal;

Seltsil on oma vara ja iseseisev bilanss. Seltsil vdivad olla pangaarved.

Seltsil on oma nimega pitsat ja siimbootika.

Oma kohustuste eest vastutab Selts kogu oma varaga. Seltsi lilkmed ei vastuta Seltsi kohustuste eest
oma varaga.

Seltsi tulu kasutatakse ainult pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks, kasumit ei jaotata Seltsi
liilkmete vahel.

Seltsil on digus kasutada palgalisi t66tajaid.

Seltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31.detsembril.

Selts on asutatud midramata téhtajaks.

SELTSI EESMARGID JA TEGEVUSVALDKONNAD

Seltsi tegevuse eesmirgid on:

laiendada ja stivendada inimeste teadmisi Neeruti ja selle iimbruse loodusest, ajaloost ja
kultwuriloost;

edendada turismi Kadrina vallas;

osaleda ajalooliste, kultuuriliste ja looduslike objektide korrastamisel;
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vist ja eksponeetimist; -

osaleda kodu- loodus- ja ajaloouunmustes

kaasata teisi isikuid oma tegevusse ja osaleda teiste samalaadsete organisatsioonide tegevuses,

Selts teeb eesmirkide saavutamiseks:

korraldab tervistavaid ja inimeste teadmisi laiendavaid loodus- ja kultuurihoiu alast tihistegevust

(matkad, kokkutulekud, talgud jms);

korraldab tegevusega seotud koolitusi, seminare, n#itusi, kirjastustegevust ja v&ib kasutada kdiki

tegevuste jaddvustamise vahendeid;

korraldab ja/véi viib 14bi vahendite hankimise eesmérgil tasulisi kultuuriiiritusi, mitib tooteid ja

teenuseid, vétab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab tehinguid Seltsi omanduses oleva varaga

phikirjaliste eesmirkide saavutamiseks;

koostab ja esitab toetusfondidele projekte pohikirjaliste eesmirkide tditmise rahastamiseks ning

korraldab projektide elfuviimist;

s8lmib lepinguid pshikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

SELTSI LIIKMED, LIIKMEKS VASTUVOTMISE JA VALJAARVAMISE TINGIMUSED
JA KORD

Seltsi liikmeteks v3ivad olla fiiiisilised ja juriidilised isikud kodu- ja vilismaalt, kes on huvitatud
Seltsi tegevusest ning tunnistavad Seltsi pohikirja. Juriidilised isikud tegutsevad volitatud esindajate
vahendusel,

Seltsi liikkmeks vastuvitmise otsustab Seltsi juhatus tactleja kirjaliku avalduse alusel, avalduse
esitamisele jargneval jubatuse koosolekul. Seltsi juhatus teatab avaldajaie koosoleku otsusest Seltsi
liikmeks arvamise v&i avalduse tagasilikkamise kohta hiljemalt 7. pdeva jocksul. Avalduse
tagasiliikkamise korral on avaldajal digus esitada Seltsi lilkmeks astumise avaldus otsustamiseks
Seltsi lildkoosolekule.

Litkmestaatuse taotleja loetakse Seltsi liikmeks alates otsuse vastuvdtmisest.

Asutajaliikmetel ja hiljem vastuvdetud liikmetel on iihesugused digused ja kohustused.

Seftsi Hikmelisust ei saa {ile anda ega pirandada.




3.6. Seltsi juhatus peab Seltsi liikmete arvestust. )

3.7 Seltsi liikmel on &igus juhatusele esitatud avalduse alusel Seltsist vilja astuda. Uldkoosolek peab
rahuldama liikme viljaastumispalve hiljemalt 30. pdeva jooksul arvates avalduse juhatusele
saabumise paevast. Vilja astuda sooviv liige on kohustatud kdrvaldama kdik oma vdlgnevused Seltsi
ees enne juhatuse vastava otsuse tegemist.

3.8. Seltsi liitkme vdib Seltsist vilja arvata, kui liige on rikkunud kdesoleva pthikirja sitteid voi kahjustab
Seltsi au voi rikub Seltsi kollegiaalseid suhteid.

3.9. Seltsist viljaastumine vdi viljaarvamine jdustub juhatuse vastava otsuse vastuvdtmise hetkest,
Viljaarvamise korral on viljaarvatul digus taotleda Seltsi (ildkoosolekult enda Seltsi litkkme staatuse
ennistamist.

3.10. Liikmeksoleku 13ppemisega 1dpevad isikul Seltsiga seotud digused ja kohustused, vilja arvatud
varaliste kohustuste tditmisest tulenevad vaidlused, mis lahendatakse poolte vahelise kokkuleppega
vi kohtukorras.

4. SELTSI LIIKME KOHUSTUSED JA OIGUSED

4.1. Seltsi liige on kohustatud:

4.1.1.  tditma kdesolevat pdhikirja, Seltsi lildkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning osalema iildkoosolekutel;
4.1.2. hoidma heaperemehelikult Seltsi vara;

4.1.3,  hoidma ja kaitsma Seltsi head mainet.

4.2, Seltsi liikme! on digus:

4.2.1.  voétta osa Seltst tildkoosolekutest isiklikult v8i tema poolt volitatud esindaja kaudu;
422,  esitada juhatusele avaldusi, kaebusi ja jdrelparimisi seoses Seltsi tegevusega;

4.23.  olla valitud Seltsi juhatusse vt revisjonikomisjoni,

424, osa votta Selisi poolt korraldatud tritustest;

4.2.5.  taotieda Seltsi eesmirkide saavutamisele suunatud tegevuses Seltsi toetust ja kaitset.

5. SELTSI TEGEVUSE JUHTIMINE

5.1. Seltsi juhtorganiteks on tildkoosolek ja juhatus.

5.2, Seltsi iildkoosolek on Seltsi kdrgeim juhtorgan.

5.3. Seltsi juhatus on Seltsi juhtorgan iildkoosolekute vahelisel ajal.
5.4 Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:

5.4.1. Seltsi pShikirja muutmine, tdiendamine v&i uue pdhikirja vastuvdtmine;

54.2. Seltsi tihinemise, jagunemise voi I5petamise otsustamine;

5.4.3.  juhatuse, juhatuse esimehe ja revisjonikomisjoni liikkmete méiramine v8i nende volituste
ennetihtaegne l8petamine;

5.44.  seadustega ette nihtud ja Seltsiga seotud muude kiisimuste, mis pole teiste organite pidevusse antud,
otsustamine;

5.4.5. liikmemaksu kehtestamine ja selle tasumise tihtaja madramine;

5.4.6, vajadusel juhatuse otsuste I3bivaatamine v3i muutmine vai tithistamine.

5.4.7.  juhatuse poolt esitatud aasta tegevuskava vastuvdtmine ja majandustegevuse aastaaruande ning
revisjonikomisjoni aruande kinnitamine;

5.5, Seltsi tldkoosolek:

5.5.1. tildkoosoleku kutsub kokku juhatus, kuid mitte harvemini kui iiks kord aastas;

5.5.2.  uldkoosoleku toimumise aeg, koht ja paevakord teatatakse vihemalt 10 pideva enne koosoleku
toimumist;

5.5.3. lildkoosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekust vitavad osa tile poole Seltsi litkmetest ja otsus on
vastu voetud, kui selle poolt hiiletab iile poole Seltsi liikmetest v&i liikmete volitatud esindajatest,
vilja arvatud pohikirja punktide 5.4.1; 5.4.2 ja 5.4.5 osas otsustamine;

5.54. tldkoosoleku otsus pdhikirja punktide osas 5.4.1; 5.4.2 ja 5.4.5 on vastu vdetud, kui selle poolt
héiletab 2/3 Seltsi liikmetest vi litkmete volitatud esindajatest;

5.5.5, {ildkoosoleku otsused jdustuvad vastuvBtmisest, kui ei ole otsustatud teisiti;

5.5.6.  tldkoosolek protokollitakse, protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

5.6. Seltsi juhatus:

5.6.1. médratakse Gldkoosoleku poolt ametisse kuni viieks aastaks;

5.6.2.  jubhatus on seitsmelitkmeling;




5.6.3.  juhatus vastutab seltsi majandustegevuse eest;

5.6.4.  jubatuse esimees korraldab juhatuse t56d, esimehe draolekul asendab teda iiks juhatuse liikmetest
juhatuse otsusel;

5.6.5.  igal juhatuse likkmel on digus esindada Seltsi vastavalt seadustele ja kdesolevale pohikirjale;

5.6.6.  juhatuse liikme v5i juhatuse esimehe tagasiastumine v3ib toimuda tema kirjaliku avalduse aluse!
tildkoosoleku otsusega.

S.7. Juhatuse pidevusse kuulub:
5.7.1. aasta tegevuskava koostamine ja majandustegevuse aastaaruande esitamine kinnitamiseks
iildkoosclekule;

5.7.2.  projektide koostamine ja esitamine;

5.7.3.  avalduste ja eitepanekute kibivaatamine ja asjakohaste lahenduste viljatd6tamine;

5.7.4.  Seltsi asjaajamise korraldamine, lepingute sdlmimine, tditmise korraldamine ja 15petamine;

5.7.5.  Seltsi esindamine, tldkoosolekute kokkukutsumine ja selle otsuste tiideviimine ja Seltsi juhtimine
ildkoosolekute vahelisel ajal.

5.8. Juhatuse koosolek:

5.8.1.  juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, revisjonikomisjoni vai vihemalt viie Seltsi
liikme ndudmisel, kuid vihemalt 6 korda aastas;

5.8.2.  juhatuse koosoleku otsused vetakse vastu juhatuse liikmete héidlteenamusega;

5.8.3.  juhatuse koosolek protokotlitakse, protokollile kirjutavad alla juhatuse esimees ja protokollija;

5.8.4.  juhatuse otsused jdustuvad alates juhatuse koosoleku protokollile alla kirjutamisest;

5.8.5.  Juhatuse liikmed vastutavad seltsi ja teiste isikute ees vastavalt seadustele.

6. SELTSI TEGEVUSE REVIDEERIMINE

6.1 Seltsi kontrollorgan on revisjonikomisjon;

6.2 Revisjonikomisjon on kuni viieliikmeline.

6.3. Revisjonikomisjoni liilkmed ja esimees méiratakse {tldkoosoleku poolt Seltsi liikmete hulgast.

6.4, Revisjonikomisjoni liige ei v3i kuuluda Seltsi juhatusse ning ei voi olla Seltsi palgaline tdotaja.
6.5. Revisjonikomisjon esitab iildkoosolekule kinnitamiseks 18ppenud majandusaasta revisjoniaruande.
6.6 Revisjonikomisjonil on digus:

6.6.1.  kontrollida Seltsi varasid, pangaarveid, raamatupidamisdokumente ja toimingute seaduslikkust;
6.6.2, kaasata kontrollimise juurde asjatundjaid viljastpoolt Seltsi;

6.6.3.  o0sa viitta juhatuse koosolekutest, olla teadlik juhatuse otsustest ja kutsuda kokku juhatuse koosolek.
6.7, Revisjonikomisjoni koosolek toimub vastavalt vajadusete, kuid mitte harvemini kui kord aastas.

6.8. Revisjonikomisjoni koosolek protokotlitakse, protokollile kirjutavad alta revisjonikomisjoni esimees
ja protokollija.

7. SELTSI TEGEVUSE LOPETAMINE, JAGUNEMINE VOI LIITUMINE

7.1 Seltsi tegevuse Idpetamine, jagunemine voi liitmine toimub seadustega sétestatud korras.

7.2 Seltsi tegevuse 1opetamisel, parast vélausaldajate nduete rahuldamist, antakse allesjdsinud vara iile
Kadrina vallas samalaadsete eesmirkidega tegutsevale mittetulundustthingule.

7.3, Seltsi jagunemise korral, pirast volausaldajate nduete rahuldamist, jaab allesjdéinud vara Seltsi

pbhitegevuse jatkajale.

P5hikiri on vastu voetud MTU NEERUTI SELTS asutamiskoosolekul
17. septembril 2001, a.

Muudetud Neeruti Seltsi iildkoosolekul 17. septembril 2004. a.
Muudetud Neeruti Seltsi iildkoosolekul 25. mirtsil 2019. a.

Muudetud Neeruti Seltsi iildkoosolekul 16. septembril 2011. a.
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