Spordijuhtide Seltsi pohikiri

1. peatiikk

ULDSATTED

2.1. Spordijuhtide Selts (edaspidi Selts) on mittetulundusiihinguna tegutsev vabatahtlik Ghendus, mille
eesmargid ja pdhitegevus on suunatud spordijuhtide (ihistegevuse ja suhtluse korraldamisele.

2.2. Selts Uihendab fuisilisi isikuid, kes on pikaajaliselt tegutsenud Eesti spordiorganisatsioonides voi
spordiasutustes ja osalenud Eesti spordielu juhtimises.

2.3. Selts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja teistest Gigusaktidest ning kdesolevast
pohikirjast.

2.4. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Seltsi eesmark ega pShitegevus. Seltsi tulu kasutatakse
pGhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks, tulu liikmete vahel ei jaotata.

2.5. Selts on eradiguslik juriidiline isik, mille digusvdime tekib tema kandmisega mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste registrisse.

2.6. Seltsil on oma siimboolika ja tal on selle kasutamise ja kdsutamise ainudigus.

2.7. Seltsi asukoht on Tallinna linn.

2.8. Selts on asutatud 13. augustil 2014.a. Tallinna linnas.

2. peatiikk

EESMARGID JA TEGEVUS

2.1. Seltsi tegevuse eesmarkideks on pikaaegselt spordijuhtimisega tegelenud isikute koost6
korraldamine nii Eestis kui rahvusvaheliselt, kogemuste edasi andmine jargnevatele juhtidele,
osaleda aktiivselt nGuandjana Eesti spordi arendamisel, mdjutada positiivselt spordi aatelisust ja
spordi kaudu vdartushinnanguid tGihiskonnas ning tagada oma liikmetele v8imalused koostddks.

2.2. Eesmarkide tditmiseks selts:

2.2.1.  kutsub oma lilkmeskonda ja lihendab endisi ja tegutsevaid spordijuhte;

2.2.2.  korraldab kohtumisi {ihiskonnas tunnustatud arvamusliidritega ja spordijuhtidega;
2.2.3.  korraldab oma liikmetele vaba-aja ja spordiiiritusi;

2.2.4. arendab koost6dd teiste riikide vastavate organisatsioonidega.

3. peatiikk
LIIKMED

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3%

Seltsi liikmeteks vdetakse vastu fiilsilised isikud, kes on pikaajaliselt tegutsenud Eesti
spordiorganisatsioonides vdi spordiasutustes ja osalenud Eesti spordielu juhtimises ning oma
tegevusega markimisvdarselt mdjutanud Eesti spordi arengut ning on vahemalt 60 aastat vanad.
Seltsi liikmed peavad jargima ja tditma kdesolevat pdhikirja, osalema aktiivselt Seltsi tegevuses ja
tasuma liikkmemaksu.

Seltsi liikmeks kutsutakse isikuid, kes vastavad punktis 3.1. kirjeldatud tingimustele. Uue
liilkmekandidaadi esitamise Gigus on Seltsi liikkmel ja ndutav on vahemalt viie Seltsi liikkme toetav
soovitus.

Nouetekohaselt esitatud kandidaadi Seltsi vastuvotmise otsustab Seltsi Juhatus 30 kalendripdeva
jooksul (soovituslik) arvates esitamisest.

Igaaastase lilkkmemaksu suuruse ning selle tasumise tahtaja liikmetele kinnitab Seltsi Gildkoosolek.
Seltsi liilkmel on digus avalduse alusel Seltsist vélja astuda.
Lilkkme voib Seltsist valja arvata Juhatuse otsusega, kui ta ei tdida Seltsi pdhikirja satteid vdi on

kahjustanud oluliselt Seltsi moraalselt vGi materiaalselt vdi on jatnud tasumata Seltsi liikmemaksu
kolme aasta eest.



3.8.

Seltsi liikmetel on digus:

3.8.1. osaleda Seltsi kdigil tiritustel ning tegevustes;
3.8.2. osaleda hadlediguslikena tldkoosolekute t66s ning valida ja olla valitud Seltsi juhtorganitesse,

esindada Seltsi selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning Uritustel;

3.8.3. kasutada vastavalt kehtestatud korrale Seltsi simboolikat ja vara;
3.8.4. Seltsist valja astuda;

3.9.

Seltsi lilkmed on kohustatud:

3.9.1. jargima Seltsi pShikirja ning teisi juhtorganite poolt oma padevuse piires kehtestatud akte;
3.9.2. osalema ildkoosolekute ning valitavatesse organitesse kuulumisel nende t63s;

3.9.3. tasuma Gigeaegselt likmemaksu;

3.9.4. kasutama heaperemehelikult ning saastlikult Seltsi vara;

3.9.5. hoidma ja kaitsma Seltsi head nime, seisma Seltsi eesmarkide ja pdhimotete eest.

Teisi kohustusi saab liikkmetele nende ndusolekul kehtestada Seltsi tildkoosolek ja Seltsi juhatus.

4, peatiikk
JUHTIMINE JA JARELEVALVE
Osa | Uldkoosolek

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

Selts kérgemaks organiks on Seltsi liikkmete (ildkoosolek, kus vdivad osaleda kdik Seltsi liilkmed.

Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vdhemalt {iks kord kalendriaasta jooksul.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vdhemalt seitse pieva ja kokkukutsumise teates
peab olema dra ndidatud (ildkoosoleku toimumise aeg, koht ning paevakord.

Pdevakorra maarab juhatus.

Kiisimuse, mida ei olnud eelnevalt (ldkoosoleku pdevakorda vdetud, vGib pdevakorda votta, kui
tldkoosolekul osalevad kdik Seltsi liikmed.

Uldkoosolek v&tab vastu otsuseid Seltsi juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud kdesoleva p&hikirjaga
juhatuse (vGi Seltsi muu organi) padevusse.
Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.6.1.  pdohikirja muutmine ja Seltsi eesmarkide muutmine;

4.6.2.  Seltsi Idpetamise, Gihinemise vbi jagunemise otsustamine;

4.6.3.  Seltsi likmemaksude maara ning tasumise tdhtaja kehtestamine;

4.6.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.6.5. aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

4.6.6.  Seltsi juhatuse liikmete arvu kinnitamine pdhikirjas satestatud alam- ja Glemmaara arvestades;
4.6.7.  Seltsi esimehe ja juhatuse liikmete valimine, Seltsi revidendi madramine;

4.6.8.  juhatuse liilkme vdi revidendiga tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise otsustamine

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

ja selles tehingus vdi nGudes Seltsi esindaja maaramine;

Uldkoosolek vdib vastu v&tta otsuseid, kui tema kokkukutsumisel on jargitud kdiki Seltsi pShikirjast
tulenevaid ndudeid ja iildkoosolekul osaleb vahemalt liks kolmandik Seltsi liikmetest.

Kui {ldkoosolek ei ole iilalsdtestatud kvoorumindude mittetditmise korral pddev otsuseid vastu
vOtma, kutsub juhatus vahemalt 14 paeva jooksul kokku uue tldkoosoleku sama paevakorraga.

Uus uldkoosolek on péddev vastu vGtma otsuseid, sGltumata tildkoosolekul osalenud lilkmete arvust,
kuid Gksnes juhul, kui tildkoosolekus osaleb vahemalt kaks liiget.

Kui Gldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdhikirjaga satestatud noudeid, ei ole tldkoosolek
Oigustatud otsuseid vastu v&tma, valja arvatud siis, kui tildkoosolekus osalevad vdi on esindatud kdik
Seltsi liikmed.

Uldkoosolekut juhatab Seltsi esimees, esimehe puudumisel koosolekul valitud juhataja. Uldkoosolek
viiakse ldbi koosolekul vastuvetud reglemendi jérgi.
Hadletamise kord maaratakse {ildkoosoleku reglemendiga.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul osalenud Seltsi
lilkkmetest.



4.9.

Uldkoosolek v&ib vastu vétta otsuseid p&hikirja muutmise kohta, kui selles osaleb vdi on esindatud
iile 2/3 Seltsi liikmetest. P&hikirja muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hddletavad ile 2/3
tldkoosolekus osalenud liilkmetest.

P&hikirjamuudatus joustub selle registrisse kandmisest.

Igal Seltsi lilkmel on {ildkoosolekul hddletamisel tiks haal.

Osa Il Juhatus

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

Seltsil on juhatus, mis seda juhib ja esindab. Seltsi juhatuse lilkkmete alammaar on 3 ja tilemmaar 5.
Seltsi juhatuse lilkkmete volituste tahtaeg on lks aasta.

Juhatuse liige peab olema teovdimeline fiiiisiline isik.

Juhatuse liikmeks valimiseks on vajalik tema ndusolek.

Juhatuse lilkkmed valitakse (ildkoosolekul. Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks ilesseatud
kandidaatidele antud suurem hé&altearv eeldusel, et kandidaadi poolt hadletab ile poole koosolekus
osalenud Seltsi liikmetest.

Kui kaks voi enam kandidaati koguvad vGrdse arvu hadli ja selle tOttu ei saa valida juhatusse
ettendhtud arvu lilkkmeid, korraldatakse nende kandidaatide vahel jarelvalimised.

Juhatuse theks liikmeks on esimees, kes korraldab juhatuse tegevust. Esimees valitakse juhatuse
poolt ja juhatuse liikmete seast. Esimees valitakse liheks aastaks, kuid mitte kaheks jarjestikuseks
perioodiks.

Juhatuse lilkkme vGib Gldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel maaral tditmata
jatmise voi vdoimetuse korral Seltsi tegevust juhtida véi ménel muul mdjuval pdhjusel.

Juhatuse liige vdib tagasi astuda enne tahtaega isikliku avalduse alusel.

Tagasikutsutud vGi tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse Uldkoosolekus juhatuse liikmete
valimise korra alusel.

Juhatus peab andma Seltsi liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama nende noudmisel
vastava aruande.

Juhatus korraldab Seltsi liikmete arvestuse ning on kohustatud esitama registripidajale andmeid
Seltsi lilkmete arvu kohta.

Juhatus votab vastu otsuseid Seltsi juhtimise kiisimustes.
Juhatuse padevusse kuuluvad:

4.15.1. Seltsi lildkoosolekute ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

4.15.2. liikmete vastuvotmise ja liilkmeskonnast vélja arvamise otsustamine;

4.15.3. Seltsi esimehe valimine;

4.15.4. liitudesse astumise ja sealt lahkumise otsustamine;

4.15.5. Seltsi tegevuskavade ja eelarve koostamine, esitamine tildkoosolekule;

4.15.6. suhete korraldamine teiste organisatsioonide ja avaliku sektori institutsioonidega;
4.15.7. stimboolika kavandite ning statuutide kinnitamine;

4.15.8. kontode ja arvete avamine, lepingute sdlmimine, to6tajate t66le vGtmine ning toolt

vabastamine ja volikirjade vélja andmine;

4.15.9. Seltsi raamatupidamise korraldamine ja majandusaasta aruande koostamine;
4.15.10. muud Ulesanded, mis pohikirjaga ei ole antud ildkoosoleku péadevusse.

4.16.

4.17.

4.18.

Juhatuse koosolekud kutsub kokku esimees vastavalt vajadusele kuid mitte harvemini kui tiks kord
poolaastas.

Juhatus vdib vastu vGtta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb tile poole juhatuse liikkmetest.
Juhatuse koosolekuid juhib Seltsi esimees, tema puudumisel tema poolt nimetatud juhatuse liige.
Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt hdiletab {ile poole koosolekul osalenud
juhatuse liilkkmetest.

Juhatus v6ib vastu vdtta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hddletavad kirjalikult
kdik juhatuse lilkmed.

Juhatuse koosolek protokollitakse, vastuvGetud otsused fikseeritakse kirjalikult ja protokolli
allkirjastavad koosoleku juhataja ning protokollija.



Osa lll Jarelevalve

4.19. Uldkoosolek teostab jirelvalvet teiste organite tegevuse Ule. Selle lilesande teostamiseks madrab
tildkoosolek revidendi. Jarelevalve teostaja méadratakse Uldkoosoleku otsuses ndidatud volituste
ajaks.

4.20. Jarelevalvet teostav isik peab olema teovéimeline fiitsiline isik ning ta ei tohi kuuluda Seltsi juhatusse
ega todtada Seltsis raamatupidajana. Juhatus peab véimaldama revidendil tutvuda kdigi revisjoni
labiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

Revident koostab revisjoni tulemustest aruande, mis esitatakse tildkoosolekule.

5. peatiikk
VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS
5.1. Seltsi vahendid ja vara moodustuvad:

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.
5.1.5.
5.1.6.

lilkmemaksudest;

flisiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

riiklikest toetustest vdi toetustest erinevatest fondidest ja sihtasutustelt;
Seltsi p&hikirjaliste eesmaérkide saavutamiseks korraldatavatelt Uritustelt,
sponsor- ja reklaamilepingutest, loteriidest ja ennustusvdistlustest,
muudest laekumistest.

5.2. Seltsi vahendid ja vara kuuluvad Seltsile ning neid kasutatakse ja kdsutatakse Seltsi eesmarkide
saavutamiseks vastavalt kehtivatele Gigusaktidele ning kdesolevale p&hikirjale.
Selts ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest, liikmed ei kanna varalist
vastutust Seltsi kohustuste eest valja arvatud juhtudel, mis on satestatud pdhikirjas.

5.3. Selts vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.

5.4. Seltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ning I6peb 31. detsembiril.

5.5. Juhatus korraldab Seltsi raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.
Parast majandusaasta 18ppu koostab juhatus majandusaasta aruande ning esitab selle {ildkoosole-
kule kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta Idppemisest.
Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse liilkmed.
Selts maksab makse riigi- ja kohalikku eelarvesse ning esitab oma maksudeklaratsioonid Gigusaktides
satestatud korras.
Selts esitab tegevuse kohta statistilise aruande digusaktides ettenahtud korras.

6. peatiikk
LOPETAMINE
6.1. Selts tegevus I6petatakse:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.
6.1.4.

tildkoosoleku otsuse alusel, kui Seltsi tegevuse [6petamine on lilitatud tldkoosoleku paeva
korda iseseisva punktina, sellest on Seltsi liikmetele pdhikirjas ettendahtud korras teatatud,
tldkoosolekul osaleb tile 2/3 Seltsi liikmetest ja selle poolt hdiletab Gle 2/3 koosolekul osalenud
Seltsi lilkmetest;

pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Seltsil on vdahem vara kui véetud
kohustusi.;

Seltsi liikmete arvu vdahenemisel alla kahe;

sundldpetamise korras kohtuotsusega siseministri vdi muu huvitatud isiku ndudel seaduses
satestatud juhtudel.

6.2. Seltsi ldpetamisel toimub selle likvideerimine.
Likvideerijateks on juhatuse lilkmed, kui tildkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti.
Sundlépetamise korral maarab likvideerijad kohus.
Likvideerijate maaramisel ja tagasikutsumisel rakendatakse kdesolevas pdhikirjas juhatuse liilkmete
madramiseks ja tagasikutsumiseks kehtestatud korda.



6.3.

6.4.

6.5.

Likvideerijatel on Seltsi juhatuse Gigused ja kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise
olemusega. Likvideerijatel on Gigus esindada Seltsi ainult Gihiselt.

Likvideerijad I8petavad Seltsi tegevuse, nduavad sisse vGlad, miitivad vara ja rahuldavad vélausalda-

jate nduded.

Likvideerijad vGivad teha ainult tehinguid, mis on vajalikud Seltsi likvideerimiseks.

Likvideerijad avaldavad viivitamata teate Seltsi likvideerimismenetlusest ametliku véljaandes
Ametlikud Teadaanded. Teada olevatele vdlausaldajatele peavad likvideerijad saatma

likvideerimisteate.
Likvideerimisteates tuleb maérkida, et vGlausaldajatel tuleb esitada oma nduded kahe kuu jooksul

teate avaldamisest.

Parast vBlausaldajate kdigi nGuete rahuldamist voi tagamist ja nduet mitteesitanud teadaolevate
vélausaldajate raha hoiustamist kuulub allesjadnud vara ileandmisele Seltsi juhatuse otsuse alusel.

Seltsi I6ppemisel kustutatakse Selts registrist Seltsi likvideerijate avalduse p&hjal.
Kui Seltsi likvideerimise I8ppemisel ei esitata avaldust selle kustutamiseks registrist, on registripidajal
Oigus Selts registrist kustutada.

Seltsi pShikiri on kinnitatud asutamislepinguga

13. august 2014.a. Tallinna linnas

Kdikide asutajate allkirjad:

...............................................

Sven Kolga

Mart\Siimann Toomas Tonise
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